[image: image1.png]MyHuIIMIaIbHOE TOMIKOIBHOE 00pa30BaTeIbHOE YUPEIKIEHNE
«Jletckuii can No 163»

ITPUHATO e, Y TBEPJKJIEHO
o T e 2

Ha MeAarorn4ecKoM COBETe 3aBeyIOLIHH MZ(@ b rckiit cag Ne 163

MJIOY «Jlerckuit cag Ne 163» ;,77"'23";"’,'/ ~ 36apanckas T.A.

[TpoToxon Ne 1 ot «» cenrs6ps 2023 . [Tpukaz Ne /)/- o7 HEYaoT «Of» A 09 2023 1.

b

'OJIOBOU TIJIAH |
Ha 2023 — 2024 y4eOHBbIl roj

r. Slpocnasnb, 2023 1.




Пояснительная записка к годовому плану 
МДОУ «Детский сад № 163» на 2023 — 2024 учебный год
Учредитель: департамент образования мэрии города Ярославля
Юридический/фактический  адрес:  150029, Ярославская область, г. Ярославль, ул. Бахвалова, д.5, 5А
Телефон: (4852) 32-72-34
Адрес официального сайта: https://mdou163.edu.yar.ru/index.html
Лицензия на осуществление образовательной деятельности: № 350/15 от 03.11.2015 г. выдана департаментом образования Ярославской области; срок действия: бессрочно.  
Год открытия: 1961 г. 
Режим работы учреждения: МДОУ «Детский сад № 163» (далее – ДОУ) работает с 
понедельника  по  пятницу  с  07.00  до  19.00  кроме  выходных  и  праздничных дней. 
В МДОУ «Детский сад № 163» функционирует 10 групп:
	От 1,5 до 3 лет
	От 3 до 4 лет
	От 4 до 5 лет
	От 5 до 6 лет
	От 6 до 7 лет

	2 группы
	2 группы
	2 группы
	2 группы
	2 группы


Обучение и воспитание в ДОУ осуществляется на русском языке.  
Образовательный  процесс  строится  на  научно-обоснованном  выборе программ,  форм  и  методов  воспитания,  обеспечивающих  реализацию  задач, стоящих перед ДОУ. 
ДОУ  укомплектовано  кадрами  в  соответствии  со  штатным расписанием: 
	Заведующий
	1

	Старший воспитатель
	1

	Воспитатель
	22

	Учитель-логопед
	2

	Педагог-психолог
	1

	Музыкальный руководитель
	2

	Инструктор по физической культуре
	2

	Заместитель заведующего по АХЧ
	1

	Медицинская сестра
	1

	Младший воспитатель
	10


В ДОУ имеются помещения для осуществления образовательного процесса и обеспечения его функционирования: 
1. музыкальный/спортивный зал - 2; 
2. медицинский кабинет - 2; 
3. методический кабинет - 1; 
4. кабинет педагога-психолога - 1; 
5. кабинет учителя-логопеда — 2.
Все  кабинеты  оснащены  оборудованием  в  достаточном  количестве, которое эффективно используется. 
Для  реализации  годового  плана  воспитательно-образовательного процесса на 2023 - 2024 учебный год в ДОУ созданы все необходимые условия по  организации  развивающей  предметно-пространственной  среды, способствующей совместной и самостоятельной деятельности детей. 
РАЗДЕЛ 1  Проблемно-ориентированный анализ за 2022 — 2023 учебный год 
Муниципальное  дошкольное  образовательное  учреждение  «Детский  сад  №  163»  (далее  –  ДОУ)  обеспечивает  развитие детей дошкольного возраста (1,5 до 7 лет) по всем образовательным областям.
В  ДОУ  функционируют  десять  групп  для  детей  дошкольного возраста,  из  них  6 групп комбинированной направленности для детей с тяжелым нарушением речи (ТНР). Общая численность детей в ДОУ — 241 человек.
Воспитательно-образовательный  процесс  в  2022 - 2023  учебном  году строился  в  соответствии  с  Федеральным  государственным  образовательным стандартом  дошкольного  образования  (далее  ФГОС  ДО).  Решение программных  задач  осуществлялось  через  разные  формы  совместной деятельности взрослых и детей. 
Основными задачами ДОУ на 2022 — 2023 учебный год являлись: 
1.  Продолжать  реализацию  комплексной  системы  физкультурно-оздоровительной  работы  по  обеспечению  безопасности,  сохранению  и укреплению  физического  и  психического  здоровья  детей,  направленной  на формирование  интереса  детей  и  родителей  (законных  представителей)  к физической культуре и здоровому образу жизни.         
2.  Создание  условий  для  развития  речевых, коммуникативных умений и навыков  у  детей  дошкольного возраста через современные образовательные технологии. 
3.  Формирование  семейных  ценностей  у  дошкольников  через организацию  преемственности  детского  сада  и  семьи  в  воспитании  детей, поиск и внедрение новых форм работы с семьями воспитанников, изучение и активизацию  педагогического  потенциала  семьи,  обеспечение  равноправного творческого  взаимодействия  с  родителями  (законными  представителями) воспитанников. 
4.  Создание  комплекса  методических  и  психолого-педагогических условий  для  развития кадрового  потенциала  ДОУ  через  использование активных форм методической работы: сетевое взаимодействие, мастер-классы, обучающие  семинары,  открытие  просмотры; участие  педагогов  в  конкурсах профессионального  мастерства;  повышение  квалификации на  курсах, прохождение процедуры аттестации.
Поставленные задачи решались в разных формах методической работы: педагогические  советы,  консультации,  открытые  просмотры,  мастер-классы, смотры-конкурсы, самообразование. 
С целью установления партнерских взаимоотношений с родителями воспитанников, привлечения их к участию в деятельности детского сада в 2022 — 2023 учебном году была организована Неделя открытых дверей. В рамках данного мероприятия родители могли свободно посещать образовательную деятельность с детьми, увидеть организацию режимных моментов, самостоятельную деятельность детей в ДОУ, работу специалистов. Реализация мероприятия позволила вовлечь родителей в образовательный процесс, сформировать интерес к деятельности детского сада.
Одна  из  главных  задач  ДОУ  –  обеспечение  его  квалифицированными специалистами, повышение профессионального мастерства педагогов. В ДОУ созданы  оптимальные  условия  для  профессионального  роста  педагогов, основанные  на  принципах  плановости,  доступности,  наглядности, стабилизации  и  поисков  методов,  средств  повышения  педагогического мастерства. 
Методическая  работа  в  ДОУ  –  это  основной  путь  совершенствования профессионального  мастерства  педагогов,  развития  творческого  потенциала всего  коллектива,  повышения  качества  и  эффективности  воспитательно-образовательного процесса. Успех работы ДОУ во многом зависит от качества методической работы с педагогами. Цель методической работы – обеспечение качества  образования,  модернизация  воспитательно-образовательного процесса. 
Высшей формой методической работы является педагогический совет. В ДОУ  проводятся  педагогические  советы,  которые  включают  теоретический материал  (доклады,  сообщения,  аналитический  материал,  анализ  состояния работы  по  направлениям,  итоги  диагностики  и  мониторинга),  практический материал (представление опыта работы).
В  течение  2022 - 2023  учебного  года  были  проведены  следующие педагогические советы: 
- «Приоритетные направления работы ДОУ в 2022 — 2023 учебном году»;
- «Создание условий для развития речевых коммуникативных навыков у детей дошкольного возраста средствами современных образовательных технологий»;
- «Современные формы взаимодействия с родителями (законными представителями) в ДОУ»;
- «Итоги работы ДОУ за 2022 — 2023 учебный год»
Воспитатели  объединяют  свои  усилия  с  усилиями   специалистов ДОУ, направленными на наиболее полную реализацию намеченных задач по воспитанию  и  развитию  детей,  объективно  оценивают  свою  деятельность,  учатся  находить  творческие  приемы  в  работе  коллег  и  адаптируют  их  опыт, преобразуют  предметно-пространственную  образовательную  среду  групп, осваивают инновационные педагогические технологии, стремятся к созданию в ДОУ единого пространства для общения детей, родителей и педагогов. 
В ДОУ постоянно обновляются информационные стенды:  
 «Педагогический вестник»; 
 «Растем здоровыми и крепкими»; 
 «Веселая нотка»; 
 «Консультация психолога»; 
«Советы доктора»; 
 «Вкусно и полезно»; 
 «Азбука безопасности». 
Проведено  консультирование  педагогов  по  вопросам  оформления групповых  помещений,  адаптации  детей  в  условиях  ДОУ,  внедрении  ФГОС ДО,  развитии  компетенций  педагогов ДОУ,  плана  по  самообразованию  и другие. 
1.1 Кадровый состав ДОУ 
Анализ  кадрового  состава  показал,  что  в  2022 - 2023  учебном  году укомплектованность кадрами составила 100% (в соответствии с показателями качества оказания муниципальной услуги). 
Табл. «Образовательный уровень педагогических кадров»
	Общее кол-во педагогических работников
	Педагоги с высшим профессиональным образованием
	Педагоги со средним профессиональным образованием

	29 чел. (100%)
	13 чел. (45,6%)
	16 чел. (54,4%)


Табл. «Количество педагогических работников, прошедших аттестацию и 
имеющих квалификационную категорию»
	Общее кол-во педагогических работников
	Кол-во педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию
	Кол-во педагогов, имеющих первую квалификационную категорию
	Кол-во педагогов, имеющих соответствие занимаемой должности
	Кол-во не аттестованных педагогов

	29 чел. (100%)
	2 чел. (6,8%)
	16 чел. (54,4%)
	4 чел. (13,6%)
	7 чел. (25,9%)


В  последние  годы  по  причине  сменяемости  кадрового  состава сохраняется большая доля  педагогов без категории  за счет: молодых специалистов, специалистов, не имеющих опыта  работы в должности, специалистов с большим разрывом в педагогической деятельности по разным причинам. 
Табл. «Сведения о педагогах, прошедших аттестацию в 2022 - 2023 учебном году»
	№
	ФИО педагога
	Результат аттестации

	1
	Мягкова Н.В.
	Первая категория

	2
	Бобылева М.А.
	Высшая категория

	3
	Смирнова Е.С.
	Первая категория

	4
	Тимохина Г.П.
	Соответствие занимаемой должности

	5
	Полянина Д.С.
	Соответствие занимаемой должности

	Итого: 1 чел. - высшая категория; 2 чел. - первая категория; 2 чел. - соответствие занимаемой должности


 Сведения о повышении квалификации в 2022 - 2023 учебном году 
Для  повышения  профессиональной  грамотности  и  мастерства  педагогические работники принимали  участие  в  методических  объединениях района, курсах повышения квалификации, online-вебинарах и семинарах практической направленности. Кроме того, педагоги транслировали педагогический опыт на уровне ДОУ, района, принимали участие в конкурсах профессиональной направленности. В 2022 — 2023 учебном году педагоги публиковали опыт практической деятельности в информационно-методическом журнале «Детский сад. День открытых дверей».
Табл. «Курсовая подготовка педагогических работников»
	№.
	ФИО педагога
	Название курсовой подготовки

	1
	Баронова И.С.
	"Реализация здоровьесохраняющей системы работы в ДОО в современных условиях" (36 ч, 2023 г.) 

	2
	Громова Е.Г.
	Профессиональная переподготовка по программе "Профессиональная деятельность инструктора по физической культуре в дошкольной образовательной организации" (280 ч, 2023 г.) 

	3
	Коровкина Е.А.
	"Реализация STEM-образования в дошкольной образовательной организации на современном этапе" (72 ч., 2023 г.) 

	4
	Курилова Л.В.
	"Создание условий для двигательной активности и игры детей раннего возраста" (36 ч., 2023 г.)
"Образование детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях реализации ФГОС (инклюзивное образование)" (72 ч, 2023 г.)

	5
	Ларионова И.И.
	"Реализация здоровьесохраняющей системы работы ДОО в современных условиях" (36 ч., 2023 г.) 

	6
	Лупова С.И.
	"Реализация STEM-образования в дошкольной образовательной организации на современном этапе" (72 ч., 2023 г.) 

	7
	Ляшенко Л.А.
	"Совершенствование компетенций педагога дошкольной образовательной организации как условие реализации Профессионального стандарта педагога" (36 ч., 2023 г.) 

	8
	Мягкова Н.В.
	"Технологии инклюзивного образования в ДОО" (72 ч, 2023 г.) 

	9
	Полянина Д.С.
	"Готовность к обучению в школе. Применение методов нейропсихологической коррекции в деятельности специалистов  дошкольных образовательных учреждений" (36 ч, 2023 г) 

	10
	Топникова Т.В.
	"Создание условий для двигательной активности и игры детей раннего возраста" (36 ч, 2023 г.)
"Образование детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях реализации ФГОС (инклюзивное образование" (72 ч, 2023 г.)


В  2022 - 2023  учебном  году  педагоги  ДОУ  приняли  активное  участие  в конкурсах  различного  уровня.  Для  повышения  уровня  своей компетенции, воспитатели и специалисты ДОУ приняли участие  в  профессиональных методических  объединениях:
	№ п/п
	Название методического объединения
	Тема выступления
	Участники/выступающие

	1.
	Методическое объединение педагогов «Педагог для всех!»
	"Формирование навыков Soft Skills у детей дошкольного возраста в группе комбинированной направленности средствами технологии ТРИЗ"
	Бобылева М.А.

	2.
	Методическое объединение учителей-логопедов Красноперекопского района г.Ярославля
	"Использование логоритмических игр на занятиях с детьми с ТНР"
	Ильченко Т.Е.

	3.
	Методическое объединение учителей-логопедов Красноперекопского района г.Ярославля
	"Библиотечка учителя-логопеда в ДОУ (краткий обзор методической литературы)"
	Тимохина Г.П.


В  конце  учебного  года  педагоги  ДОУ  провели  открытые просмотры организованной образовательной  деятельности.  Открытые  просмотры занятий позволяют  увидеть,  как  работают  коллеги,  использовать  их  опыт, осознать недочеты в собственной работе.  Кроме  того,  педагоги  учатся  анализировать особенности  учебно-воспитательного  процесса  в  целом,  а  также  занятий  или досуговой деятельности в группе, что позволяет самим педагогам, включаться в процесс управления качеством образования.
В течение учебного года все  педагоги  занимались  самообразованием  по  различным  темам  и проблемам.  Функционирует  официальный  сайт  ДОУ,  где  педагоги  имеют возможность  поделиться  своими  рекомендациями  с  родителями, консультациями с другими педагогами, конспектами/сценариями занятий.  
Методическая  служба  организована  с  ориентацией  на  современные тенденции  развития  дошкольного  образования,  на  выполнение государственных  стандартов  дошкольного  образования,  оказывает  педагогам своевременную  методическую  и  консультационную  помощь  по  проблемам образования и воспитания, обеспечивает кадры современной информацией об инновационных  технологиях,  об  альтернативных  методических  пособиях, авторских разработках.  
Вывод:  Педагогический  коллектив  работоспособный,  инициативный. Профессиональный  уровень  подготовки  позволяет  педагогам квалифицированно  осуществлять  деятельность  по  воспитанию  всесторонне развитой  личности  ребенка  с  учетом  его  физического  и  психического развития,  индивидуальных  возможностей,  интересов  и  способностей, готовности  к  обучению  в  школе,  эффективно  использовать  современные педагогические  технологии  и  методики.  Все  это  в  комплексе  даёт  хороший результат  в  организации  педагогической  деятельности,  улучшении  качества воспитания и образования дошкольников. 
1.2 Анализ развивающей предметно-пространственной среды ДОУ 
Во  всех  группах  создана  развивающая  предметно-пространственная среда  с  учетом  личностно-ориентированной  модели  и  всех  принципов  ее построения  в  соответствии  с  характеристиками  ФГОС  ДО  (насыщенность, трансформируемость  пространства,  полифункциональность  материалов, вариативность, доступность, безопасность).  
За  прошедший  учебный  год  развивающая  предметно-пространственная среда  в  группах  пополнилась игрушками (выносной материал, новые куклы, настольные игры, игрушки из дерева и др.),  играми развивающего  характера («Гайки и болты», «Развивающие шестеренки», конструктор «POLIDRONE” и др.),  пособиями  и  демонстрационным  материалом  по разным  направлениям, художественной литературой для детей. В музыкальный зал приобретена мультимедийная система, представляющая собой интерактивную панель для работы с детьми и демонстрации слайд-презентаций, интерактивных игр, обучающих видеоматериалов. 
Педагогами  были  разработаны  дидактические  игры  для детей по различным направлениям образовательной деятельности,  пополнены  атрибутами  центры детской активности:  театрализованных  игр, экспериментирования, конструирования, сюжетно-ролевых игр и другие. 
В течение учебного года активно велась работа по обновлению материала для занятий в музыкальном/спортивном зале. В 2022 — 2023 учебном году были приобретены футбольные мячи, теннисные мячи, обручи. Новое оборудование является безопасным для детей, а его яркие цвета привлекают внимание воспитанников.
Вывод:  в  ДОУ  созданы  оптимальные  условия  для  организации образовательного  процесса.  Оборудование  и  материалы  во  всех  группах представлены  в  достаточном  количестве.  Оборудование  находится  в постоянном  свободном  доступе  для  стимулирования  воспитанников,  как  для организационной,  так  и  для  самостоятельной  деятельности.  Оборудование подобрано  с  учетом  развития  ребенка  на  каждом  возрастном  этапе,  отвечает требованиям СанПиН, педагогическим и эстетическим требованиям. 
1.3 Анализ состояния образовательного процесса и оздоровительной работы 
Содержание  образовательной  деятельности  осуществляется  в соответствии  с  основной  образовательной  программой  дошкольного образования  муниципального   дошкольного  образовательного учреждения  «Детский  сад  №  163»,  разработанной  на  основе  ФГОС  ДО,  в соответствии с основными нормативными правовыми документами: 
- Федеральным законом  от 29 декабря 2012 г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации»;  
-  Приказом Министерства образования  и науки Российской  Федерации от  17  октября  2013  г.  №  1155  «Об  утверждении  федерального государственного  образовательного  стандарта  дошкольного  образования» (далее – ФГОС ДО);  
-  Приказом  Министерства  просвещения  РФ  (Минпросвещения  России) от  31  июля  2020  г.  №  373  «Об  утверждении  Порядка  организации  и осуществления  образовательной  деятельности  по  основным общеобразовательным  программам  –  образовательным  программам дошкольного образования»;  
- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28  сентября  2020 г. №  28  «Об  утверждении  СП  2.4.3648-20»  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к организациям  воспитания  и  обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».
Программа  состоит  из  обязательной  части  и  части,  формируемой участниками образовательных отношений. Обязательная часть Программы разработана с учетом:  
-основной  образовательной  программы  дошкольного  образования  «От рождения  до  школы»  под  редакцией  Н.Е.  Вераксы,  Т.С.  Комаровой,  М.А. Васильевой.  
Часть,  формируемая  участниками  образовательных  отношений представлена:  
-программой  художественно-эстетического  развития  детей  2-7  лет  в изобразительной  деятельности  (формирование  эстетического  отношения  к миру) «Цветные ладошки» И.А. Лыковой;  
- программой «Безопасность» Н.Н.Авдеевой, О.Л.Князевой, Р.Б.Стеркиной.
Программа реализуется в течение всего пребывания детей в ДОУ-  с 1,5 до 7-ми лет. Программа  сформирована  как  программа  психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста и  определяет комплекс основных  характеристик дошкольного  образования  (объем,  содержание  и  планируемые  результаты  в виде целевых ориентиров дошкольного образования). 
Содержание  Программы  в  соответствии  с  требованиями  ФГОС  ДО включает  три  основных  раздела  –  целевой,  содержательный  и организационный. 
Программа  обеспечивает  разностороннее  развитие  личности  детей  в возрасте  от 1,5  лет  до  школы  в  различных  видах  общения  и  деятельности  с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей  по  основным  направлениям  развития:  социально-коммуникативному,  познавательному,  речевому,  художественно-эстетическому, физическому во взаимосвязи.  
В  течение  всего  учебного  года  деятельность  ДОУ  была  направлена  на обеспечение  непрерывного,  всестороннего  и  своевременного  развития ребёнка. 
1.4. Результаты педагогической диагностики
Отслеживание  уровней  развития  детей  осуществлялось  на  основе педагогической диагностики. За основу в 2022-2023 учебном году была взята диагностика  педагогического  процесса  в  дошкольной  образовательной организации,  разработанная  Скоролуповой О.А.
Педагогическая  диагностика  проводится  во  всех  возрастных  группах  2 раза  в  год:  в  начале  года  и  в  конце.  Такая  периодичность  обеспечивает возможность  оценки  динамики  достижений  детей,  сбалансированность методов,  не  приводит  к  переутомлению  воспитанников  и  не  нарушает  ход образовательного процесса. 
На основании полученных результатов в начале учебного года педагоги проектируют  образовательную  деятельность  с  детьми  каждой  возрастной группы,  а  также  планируют  индивидуальную  работу  по  образовательным областям с теми детьми, которые требуют особой педагогической поддержки. Педагоги  выделяют  те  особенности,  которые  требуют  корректировки планирования работы.
В конце учебного года организуется итоговая диагностика. Проводится сравнительный  анализ  результатов  на  начало  и  конец  учебного  года, показывающий  эффективность  педагогических  воздействий.  Данные обсуждаются  и  интерпретируются,  выявляются  причины  недостатков, определяются ресурсы и пути их минимизации. 
Усвоение детьми программного материала подлежит систематическому контролю  со  стороны  администрации:  заведующим  ДОУ,   старшим  воспитателем.  Используются  тематический, оперативный  контроль  (в  соответствии  с  годовым  планом),  наблюдение педагогического процесса, анализ диагностических карт, анализ календарных и перспективных планов педагогов, самоотчеты воспитателей о проделанной работе,  отчеты  на  педсоветах,  беседы  с  детьми,  тематические  праздники  и развлечения.  Результаты  контроля  отражаются  в  аналитических  справках, отчетах воспитателей и специалистов на педсоветах. 
Сбор информации основывался на использовании следующих методик:  
 - систематические наблюдения,       
 - организация специальной игровой деятельности,    
 - получение ответов на поставленные задачи через педагогические ситуации, 
- анализ продуктов детской деятельности.
Данные о результатах мониторинга заносятся в  таблицу. Мониторинг образовательного  процесса,  содержащий  пять  образовательных  областей: «Социально-коммуникативное  развитие»,  «Познавательное  развитие», «Речевое  развитие»,  «Художественно-эстетическое  развитие»,  «Физическое развитие»  позволил  осуществить  комплексный  подход  к  оценке развития ребенка. 
Педагогическую  диагностику  прошли  –  241  воспитанник в  сентябре 2022  года,  241  воспитанник  в  мае  2023  года.  Дети,  которые  не  приняли участие  в  исследовании  на  момент  его  проведения  отсутствовали  в  ДОУ  по уважительным  причинам  (заболевание,  домашний  режим  после  заболевания, отпуск родителей). 
В  группе  комбинированной направленности  (тяжелые  нарушения  речи) второй  год  обучения:  закончили  обучение  15  воспитанников: общеобразовательная  школа  –  15  детей.
В  ДОУ  функционирует  психолого-педагогический  консилиум  (ППк), что  позволяет  осуществлять комплексный подход в работе с детьми.   
Табл. «Результаты мониторинга уровня развития детей 
на конец 2022 — 2023 учебного года»
	Группа
	Социально-коммуникативное развитие
	Речевое развитие
	Познавательное развитие
	Физическое развитие
	Художественно-эстетическое развитие

	
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н
	В
	С
	Н

	Группа 1
	66%
	26,4%
	7,6%
	6,6%
	66%
	27,4%
	46,2%
	40,6%
	13,2%
	42,9%
	52,8%
	4,3%
	59,4%
	40,6%
	-

	Группа 2
	6,6%
	66%
	27,4%
	-
	13,2%
	86,8%
	-
	53,8%
	46,2%
	6,6%
	80,2%
	13,2%
	-
	40,6%
	59,4%

	Группа 3
	58%
	42%
	-
	38%
	62%
	-
	53,3%
	45,4%
	1,3%
	26%
	74%
	-
	51%
	49%
	-

	Группа 4
	54,2%
	45,8%
	-
	41,2%
	58,8%
	-
	31%
	67,3%
	1,7%
	91%
	9%
	-
	49%
	51%
	-

	Группа 5
	44,1%
	51,4%
	4,5%
	18,1%
	71,1%
	10,8%
	21,7%
	56,7%
	21,6%
	7,2%
	82%
	10,8%
	3,6%
	73%
	23,4%

	Группа 6
	4,6%
	95,4%
	-
	-
	53%
	47%
	9,9%
	90,1%
	-
	53%
	47%
	-
	29,1%
	68,9%
	1,9%

	Группа 7
	68,4%
	31,2%
	0,4%
	58,6%
	39,6%
	1,8%
	62,6%
	36,68%
	0,72%
	36%
	64%
	-
	67,6%
	32,4%
	-

	Группа 8
	14,4%
	80,8%
	4,8%
	14,4%
	52%
	33,6%
	-
	76%
	24%
	21,6%
	68,8%
	9,6%
	-
	80,8%
	19,2%

	Группа 9
	94%
	6%
	-
	52%
	48%
	-
	72%
	28%
	-
	66%
	34%
	-
	61%
	39%
	-

	Группа 10
	54%
	41,5%
	4,5%
	54%
	32,5%
	13,5%
	87,7%
	12,3%
	-
	76,5%
	23,5%
	-
	78%
	16%
	6%


Вывод:  Анализ  результатов  диагностики  педагогического  процесса, помог  педагогам  определить  уровень  освоения  программного  материала каждого  ребенка,  индивидуального  подхода  в  подборе  форм  организации, методов  и  приемов  воспитания  и  развития  воспитанников.  Низкий  уровень усвоения  программного  материала у детей дошкольного возраста не  значительный.  В  основном  показатели выполнения  программного  материала  находятся  в  пределах  высокого  и среднего  уровня.  Очевиден  положительный  результат  проведенной  работы, знания  детей  прочные.  
Низкий уровень освоения программного материала в группах младшего дошкольного возраста достаточно высокий, что может быть связано с тем, что некоторые дети пришли в сад в середине учебного года, не до конца адаптировались к новым условиям, часто болели и не посещали детский сад. 
Однако, по результатам диагностики детского развития можно  сделать  вывод,  что  весь  педагогический коллектив  заинтересован  в  результатах  своего  труда  и  старается реализовывать образовательную программу на должном высоком уровне.  
Оценивая  школьную  зрелость  детей  подготовительных  к  школе  групп, можно  сказать,  педагогами  проводилась  большая  работа  по  формированию мотивации  к  обучению  воспитанников  в  школе.  Все  дети  подготовительных групп  на 100% подготовлены  к  обучению  в  школе.  У  них сформировано положительное отношение к обучению в школе. у  У выпускников сформированы  предпосылки  учебной деятельности:  умение  ребенка  работать  в  соответствии  с  инструкцией, самостоятельно  действовать  по  образцу  и  осуществлять  контроль.  Вовремя остановиться  при  выполнении  того  или  иного  задания  и  переключиться  на выполнение другого. Таким  образом,  дети  подготовительной  группы  готовы  к  школьному обучению,  что  подтверждает  качественную  организацию  образовательной деятельности,  правильный  подбор  реализуемых  упражнений  и психологических диагностик, эффективное использование методов и приёмов. 
В  ДОУ  созданы  условия  для  развития  у  детей  музыкальных способностей. Работают 2 музыкальных руководителя. Музыкальные  руководители  приобщают  дошкольников  к  музыкальной культуре,  они  последовательно  и  в  системе  работают  над  выразительностью пения,  качеством  музыкально-ритмических  движений,  развитием музыкального слуха. Дети с удовольствием поют, инсценируют песни, играют на  музыкальных  инструментах,  танцуют,  выражают  свои  впечатления  от музыки в движении или рисунке. 
Психологическую  службу  в  ДОУ  осуществлял  педагог-психолог. Деятельность  педагога-психолога  направлена  на  сохранение  психического, соматического  и  физического  здоровья  детей.  С  начала  учебного  года проведены: 
- первичное психологическое обследование воспитанников; 
-  организация  групповых  и  индивидуальных  коррекционно-развивающих занятий  с  воспитанниками,  по  результатам  обследования,  по  запросам воспитателей и родителей; 
-  организация  просветительской  и  консультативной  работы  с  родителями  по вопросам воспитания ребенка в семье.
Коррекционная  работа  в  течение  года  строилась  в  соответствии  с планами  учителей-логопедов. За  учебный  год были проведены следующие виды работ: 
-обследование детей; 
-участие в проведении родительских собраний; 
-индивидуальные консультации для родителей и педагогов;  
-исправление  звукопроизношения,  формирование  слоговой  структуры  слова развитие  фонематического  восприятия,  анализа  синтеза  и  представлений, совершенствование лексико-грамматической стороны родного языка, связной речи; 
- обогащение активного и пассивного словарей; 
- развитие мелкой моторики.
Анализ индивидуальных  логопедических занятий выявил, что  педагоги постоянно  включают  разнообразные  упражнения  на  развитие физиологического  и  речевого  дыхания,  использует  на  своих  занятиях интересные  нестандартные  пособия,  при  этом  учитывают  индивидуальные возможности детей. 
Охрана жизни и здоровья детей – это целенаправленная, систематически спланированная  деятельность  всего  коллектива  ДОУ  на  длительный  период (период пребывания ребенка в детском саду). 
Одно  из  основных  составляющих  в  оздоровлении  детей  является сбалансированное питание. В ДОУ организовано 4-разовое питание на основе примерного  10-дневного  меню.  В  ДОУ  имеется  вся  необходимая документация  по  питанию,  которая  ведется  по  форме  и  заполняется своевременно.  Технология  приготовления  блюд  строго  соблюдается,  на информационном стенде для родителей (законных представителей)  вывешивается  меню.  В  ДОУ  сформирована  эффективная  система  контроля над организацией и качеством питания детей. 
Вопросы  сохранения  и  укрепления  здоровья  детей  являются приоритетными  в  ДОУ.  Поэтому  в  течении  учебного  года  организованы оздоровительные,  профилактические  и  противоэпидемические  мероприятия, включающие в себя: 
-  организованную образовательную деятельность по физической культуре;  
- физкультурные праздники, «Дни здоровья», спортивные досуги;  
- закаливающие процедуры; 
- здоровьесберегающие технологии; 
-  комплексы дыхательной гимнастики; 
-  комплексы утренней гимнастики; 
-  сезонную профилактику ОРВИ и гриппа; 
-  включение  в  образовательный  процесс  физкультминуток,  динамических пауз; 
-  максимальное пребывание детей на свежем воздухе; 
-  мероприятия по укреплению иммунитета в период обострения гриппа; 
-  вакцинацию  детей  согласно  национальному  календарю  профилактических прививок.
С работниками, родителями и детьми регулярно проводится санитарно-просветительная  работа.  В  группах  в  родительских  уголках  представлена информация  по  формированию  здорового  образа  жизни,  сохранению  и укреплению  здоровья  дошкольников  с  рекомендациями  для  родителей  об организации рационального питания, физкультурно-оздоровительной работе в семье, методах закаливания, профилактике вредных привычек и т.д.  
Дополнительные  образовательные  услуги  в  текущем  учебном  году реализованы  в  полном объеме. Приоритетными направлениями в реализации дополнительного образования в ДОУ стали: 
- социально-гуманитарная направленность (3 программы дополнительного образования);
- художественная направленность (1 программа дополнительного образования);
- физкультурно-спортивная направленность (1 программа дополнительного образования).
В 2021- 2022 учебном году в детском саду были реализованы следующие программы дополнительного образования:
- Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Букваренок»;
- Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «АБВГД-ейка»;
- Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Волшебный мир оригами»;
- Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Сказки песочной страны»;
- Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Нам со спортом по пути — ГТО ждет впереди!»;
Общий охват детей программами дополнительного образования на базе ДОУ составил 49 человек в возрасте от 5 до 7 лет.
1.5. Анализ состояния здоровья воспитанников ДОУ
Одной из приоритетных задач работы ДОУ является создание условий, обеспечивающих сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей, приобщение детей к здоровому образу жизни. По итогам работы за 2022 — 2023 учебный год индекс здоровья по группам составил:
	Группа 1
	Группа 2
	Группа 3
	Группа 4
	Группа 5
	Группа 6
	Группа 7
	Группа 8
	Группа 9
	Группа 10

	21%
	33%
	38,4%
	56%
	21,4%
	31,5%
	53,6%
	30%
	23%
	25%


Среди наиболее распространенных заболеваний у детей в течение года можно выделить: ОРВИ, бронхит и ветряная оспа. 
Количество дней, пропущенных 1 ребенок по болезни за учебный год составляет:
	Группа 1
	Группа 2
	Группа 3
	Группа 4
	Группа 5
	Группа 6
	Группа 7
	Группа 8
	Группа 9
	Группа 10

	3,7
	2,8
	1,4
	1,1
	2,2
	2,3
	1,7
	2,9
	2,2
	1,5


В течение учебного года в группах проводились физкультурно-оздоровительные, профилактические мероприятия ОРВИ, гриппа: 
- включение в пищу фитонцидов; 
- кварцевание групп; 
- профилактические осмотры детей врачом-педиатром; 
-своевременная изоляция заболевших детей; 
- закаливание; 
- динамические паузы, физкультурные занятия, прогулки.
В  течение  учебного  года  за  педагогической  деятельностью осуществлялся контроль разных видов со стороны заведующего, старшего воспитателя. Для  каждого  вида  контроля  собиралась  и  анализировалась разнообразная  информация,  по  результатам  контроля  составлялась  справка, вырабатывались рекомендации, определялись пути исправления недостатков; исполнение рекомендаций проверялось. 
1.6. Анализ взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников
Семья  –  первая  социальная  общность,  которая  закладывает  основы личностных  качеств  ребенка.  Там  он  приобретает  первоначальный  опыт общения,  положительное  самоощущение  и  уверенность  в  себе,  у  ребенка возникает чувство доверия к окружающему миру и близким людям.  
Семья  и  детский  сад  –  одна  из  первых  ступеней  преемственности  в процессе  воспитания  и  обучения.  Задачи  и  конкретное  содержание  плана работы с родителями тесно связано с планом образовательно-воспитательной работы детского сада и строится по трем основным этапам деятельности:  
- изучение семей воспитанников;  
-  проведение  работы  по  повышению  правовой  и  психологопедагогической культуры родителей;
- создание условий для формирования доверительных отношений родителей с педагогическим  коллективом  детского  сада  в  процессе  повседневного общения  и специально  организованных  мероприятий  (праздников, консультаций,  выставок  детского рисунка,  совместного  просмотра театрализованной деятельности).
В течение учебного года педагоги ДОУ проводили большую работу по повышению правовой и психолого-педагогической культуры родителей:  
- информировали о нормативных основах прав детей;  
-  вовлекали  членов  семей  в  процесс  воспитания  и  развития  детей  на праздниках, выставках детского рисунка и других мероприятий ДОУ;  
-  совместно  с  родителями  разрабатывали  общегрупповые  традиции, организовывали праздники, спортивные соревнования.
Сотрудничество  семьи  и  ДОУ  предусматривает  «прозрачность»  всего воспитательного  процесса.  В  связи  с  этим  мы  постоянно  информировали родителей  о  содержании,  формах  и  методах  работы  с  детьми,  стремились включать  родителей  в  процесс  общественного  образования  их  детей  путем организации игровых семейных конкурсов, семейных альбомов, газет и т.д.  Оформленная  наглядная  информация  для  родителей  отвечала  общим требованиям, предъявляемым к оформлению ДОУ.  
С целью привлечения родителей к деятельности детского сада в учебном году была организована Неделя открытых дверей. В рамках данного мероприятия родители  посетили образовательную деятельность с детьми, приняли участие в мастер-классах совместно с детьми, увидели особенности организации режимных моментов и игровой деятельности детей.
Вся работа детского сада строилась на:  
- установление партнерских отношений с семьей каждого воспитанника; 
 - объединение усилий для развития и воспитания детей;  
- создание атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки и взаимопроникновения в проблемы друг друга;  
- активизация и обогащение воспитательных умений родителей, поддержке их уверенности в собственных педагогических возможностях. 
 -  особое  внимание  уделялось  организации  индивидуальных  консультаций  и доверительных бесед по инициативе родителей, педагогов;  
- в течение года родители имели возможность быть не только наблюдателями, но и активными участниками жизни групп и детского сада.
Результаты  анкетирования,  проведённые  в  конце  учебного  года позволяют сказать, что родители положительно оценивают работу коллектива детского сада, выражают свою благодарность педагогам и всему коллективу.  Усилия  педагогического  коллектива  были  направлены  на  то,  чтобы совершенствовать подходы в работе с родителями, найти более эффективные формы взаимодействия с семьей. Для осуществления данной цели воспитатели 
изучали  семьи  своих  воспитанников:  социально-экономические  условия воспитания  детей  в  семье,  образование  родителей,  трудности,  которые испытывают родители при воспитании.   Педагогом-психологом  разработаны  консультации  для  родителей (законных  представителей)  вновь  прибывших  детей  об  особенностях протекания адаптационного периода и о подготовке детей к посещению ДОУ; консультации  и  памятки  для  родителей  выпускников  ДОУ  о  мотивационной готовности  к  обучению:  консультации  по  вопросам  эмоциональных  и поведенческих проблем детей. 
Для  информированности  родительской  общественности  о  деятельности ДОУ,  нормативных,  локальных  актах,  отчетах  размещена  стендовая информация, организована работа официального сайта, группы Вконтакте. На официальном сайте размещена  полная  и  актуальная  информация,  организована  обратная  связь (вопрос-ответ), имеются «странички специалистов».  
Вывод:  Делая  вывод  о  работе  с  родителями,  можно  сказать,  что взаимодействие  детского  сада  с  семьями  воспитанников  носит систематический,  плановый  характер.  Вся  работа  ДОУ  строилась  на установлении  родительско-педагогического  партнёрства  с  семьей  каждого воспитанника,  объединении  усилий  для  развития  и  воспитания  детей, 
создании атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки. 
1.7. Анализ взаимодействия с социумом
Одним  из  путей  повышения  качества  дошкольного  образования  мы видим в  установлении прочных связей  с социумом, как главного акцентного направления дошкольного образования, от которого, на наш взгляд, в первую очередь зависит его качество. Мы  считаем,  что  развитие  социальных  связей  ДОУ  с  культурными  и научными центрами дает дополнительный импульс для духовного развития и обогащения  личности  ребенка  с  первых  лет  жизни,  совершенствует конструктивные  взаимоотношения  с  родителями,  строящиеся  на  идее социального  партнерства.  Одновременно  этот  процесс  способствует  росту профессионального  мастерства  всех  специалистов  ДОУ,  работающих  с детьми,  поднимает  статус  учреждения,  указывает  на особую  роль  его социальных  связей  в  развитии  каждой  личности  и  тех  взрослых,  которые входят  в  ближайшее  окружение  ребенка.  Что  в  конечном  итоге  ведет  к повышению качества дошкольного образования. 
Система  организации  совместной  деятельности  с  социальными институтами:  
•  заключение договора о совместной работе (сотрудничестве); 
•  составление плана совместной работы; 
•  информирование  родителей  (законных  представителей)  о  проводимых мероприятиях; 
•  активное  участие  родителей  (законных  представителей)  в запланированных мероприятиях. 
В 2022 — 2023 учебном году социальными партнерами в воспитании и развитии детей   стали:  
- МОУ «Средняя школа № 8»: проведение экскурсии по школе для будущих первоклассников; посещение открытых уроков в первых классах; работа круглого стола, посвященного проблемам преемственности на этапе детский сад — школа;
- МОУ «Средняя школа № 40»: работа круглого стола, посвященного проблемам преемственности на этапе детский сад — школа;
- МАУ города Ярославля «Дом культуры «Красный Перекоп»: проведение игровых и познавательных тематических мероприятий, участие в конкурсах творческой направленности;
- МОУ ДО Дом творчества Красноперекопского района: проведение образовательной деятельности художественной направленности в рамках дополнительного образования детей.
- Филиал № 16 детской библиотеки имени А.С.Пушкина: проведение познавательных занятий для детей по формированию читательского интереса и приобщению к детской литературе.
Вывод:  Налаживание  партнерских  связей  и  доброжелательных взаимоотношений  следует  продолжать,  так  как  определение  своего  круга социальных партнеров и путей сотрудничества с ними можно определять как дополнительный ресурс управления, ресурс развития  ДОУ.  
1.8. Анализ управленческой деятельности 
Управление  ДОУ  осуществляется  в  соответствии  с  действующим законодательством  Российской  Федерации,  на  принципах  демократичности,  открытости,  приоритета  общечеловеческих  ценностей,  охраны  жизни  и здоровья человека, свободного развития личности.  Управление  осуществлялось  на  основе  сочетания  принципов единоначалия и коллегиальности.   
Единоличным  исполнительным  органом  ДОУ  является  заведующий, который  осуществляет  текущее  руководство  деятельностью  ДОУ,  за исключением вопросов, отнесенных Уставом к компетенции Учредителя.   
Коллегиальными органами ДОУ являются:  
Общее собрание трудового коллектива;  
Управляющий совет ДОУ;  
Педагогический совет ДОУ.
Высшим органом управления ДОУ является Общее собрание трудового коллектива ДОУ. Трудовой коллектив составляют все работники ДОУ.  Порядок  выборов  коллегиальных  органов  ДОУ  и  их  компетенция определяются  Уставом  Учреждения,  разработанными  и  принятыми Положениями.  
Представительным  органом  работников  является  действующий  в  ДОУ Профсоюзный комитет.  
Система  управления  в  ДОУ  в  целом  обеспечивает  оптимальное сочетание  традиционных  и  современных  инновационных  тенденций,  что позволяет эффективно организовать образовательное пространство ДОУ.   В  течение  учебного  года  продолжалась  работа  по  созданию  и обогащению  нормативно-информационного  обеспечения  управления. Использовались  унифицированные  формы  оформления  приказов. Планирование  работы  ДОУ  на  следующий  период  осуществлялось  с  учетом мнений и потребностей всех участников образовательного процесса, с учетом санитарно-гигиенических  норм,  норм  предельно  допустимой  нагрузки, возрастных  и  психолого-педагогических  особенностей  воспитанников.  Все мероприятия запланированные на 2022 - 2023 учебный год состоялись, согласно годового  плана:  заседания  Педагогического  совета,  Общего  собрания;  методическая  работа  с педагогами;  мероприятия  с  воспитанниками  и  их  родителями  (законными представителями);  мероприятия  по  созданию  безопасного  воспитательно-образовательного пространства, по сохранению и укреплению здоровья детей, по охране труда и технике безопасности.
Деятельность  администрации  направленна  на  оценку  соблюдения работниками  действующего  законодательства,  приказов  Учредителя  и  ДОУ, требований  локальных  актов,  посредством  проведения  контрольных мероприятий, осуществляемых в порядке руководства и контроля в пределах своей компетенции.
Вывод:  Система  управления  в  ДОУ  обеспечивает  оптимальное сочетание  традиционных  и  современных  тенденций:  программирование деятельности ДОУ в режиме развития, обеспечение качества образовательного процесса  в  ДОУ,  комплексное  сопровождение  развития  участников образовательной  деятельности,  что  позволяет  эффективно  организовать образовательное пространство ДОУ. 
Из всего выше перечисленного, можно сделать следующие выводы: 
В  течение  2022 - 2023  учебного  года  велась  плановая,  системная  работа по  реализации  годовых  задач.  Все  мероприятия,  запланированные  в  годовом плане, были проведены на должном  уровне и в срок, и позволили  в той  или иной степени повысить мастерство педагогического состава.  Организация  учебной,  совместной  и  самостоятельной  деятельности  во всех группах ведется в системе (это следует из отчетов о проделанной работе по  группам),  что,  несомненно,  повышает  уровень  знаний  детей  и  также повышает мастерство педагогического состава. 
Для  дальнейшего  внедрения  современных  технологий,  творческого воспитания и обучения детей, повышения мастерства педагогов ставим  перед собой цель и годовые задачи на 2023 — 2024 учебный год.  
РАЗДЕЛ 2 Годовые цели и задачи на 2023 - 2024 учебный год 
Цель работы: создание в ДОУ единого развивающего образовательного пространства для всех участников образовательных отношений, соответствующего требованиям современного законодательства и направленного на становление и развитие личностных качеств и индивидуальности воспитанников.
Основные задачи:    
1) Обеспечить условия для повышения профессиональных компетенций педагогических работников в вопросах реализации ФОП ДО и ФАОП ДО;
2) Создать условия для формирования у детей дошкольного возраста основ гражданственности, патриотических чувств и уважения к своей стране на основе изучения традиций и культурного наследия большой и малой Родины;
3) Создать условия, обеспечивающие позитивную социализацию дошкольников на этапе дошкольного детства в различных видах деятельности;
4) Формировать предпосылки функциональной грамотности дошкольников посредством внедрения современных образовательных технологий в образовательный процесс;
5) Способствовать сохранению и укреплению здоровья  воспитанников, используя здоровьесберегающие технологии;
6) Развивать открытые формы взаимодействия с родителями воспитанников в ДОУ.
РАЗДЕЛ 3. Управление МДОУ «Детский сад № 163»
3.1. Совещания при заведующем
	№.
	Вопросы планерки
	Период
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1.
	О подведении итогов ремонтных работ и результатов подготовки ДОУ к новому учебному году.
О создании безопасных условий пребывания воспитанников в ДОУ.
Об обеспечении антитеррористической безопасности в дошкольном учреждении.
О проведении родительских собраний.
О планировании воспитательно-образовательной работы и ведении документации на группах
	Сентябрь
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
	

	2.
	О проведении уборочных работ на территории ДОУ.
О результатах контроля санитарного состояния в группах.
О результатах контроля по организации питания.
Об организации профилактической работы по ОРВИ и гриппу, о вакцинации сотрудников от ГРИППА и ОРВИ.
Об организации дополнительных образовательных услуг в ДОУ.
Об организации работы по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма на 2023 — 2024 учебный год
	Октябрь
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
Медсестра
	

	3.
	О подготовке здания к зиме.
О работе психолого-педагогического консилиума ДОУ.
О посещаемости и заболеваемости воспитанников.
О результатах адаптации воспитанников.
Об организации дежурства в праздничные дни.
О вопросах, стоящих на контроле
	Ноябрь
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
Медсестра
	

	4.
	Об обеспечении безопасности воспитанников в зимний период времени.
Об организации и проведении Новогодних утренников в ДОУ.
Об обсуждении кандидатур среди педагогических работников на награждение ведомственными наградами.
О соблюдении правил противопожарной безопасности сотрудниками ДОУ.
О промежуточных итогах работы родительского клуба в ДОУ
О результатах контроля по организации питания.
Об организации дежурства в праздничные дни.
	Декабрь
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
Медсестра
	

	5.
	О бюджетном финансировании на 2024 год.
О состоянии бухгалтерской отчетности за 2023 год.
О размещении отчетности в системе «Электронный бюджет».
О посещаемости и заболеваемости воспитанников, наполнении групп.
О вопросах, стоящих на контроле.
	Январь
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
Медсестра
Гл.бухгалтер
	

	6.
	Об обеспечении антитеррористической безопасности в дошкольном учреждении.
Об организации дежурства в праздничные дни.
О результатах контроля санитарного состояния в группах.
О результатах заседания психолого-медико-педагогической комиссии.
О вопросах, стоящих на контроле.
	Февраль
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
Медсестра
	

	7.
	Об организации работы с неблагополучными семьями воспитанников.
О комплектовании детского сада на следующий учебный год.
О работе групп комбинированной направленности.
О результатах контроля по организации питания.
О подготовке к Неделе открытых дверей в ДОУ для родителей воспитанников.
Об организации дежурства в праздничные дни.
	Март
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
Медсестра
	

	8.
	Об организации самообследования ДОУ.
О результатах посещаемости и заболеваемости по итогам 1 квартала 2024 года.
Об охвате детей услугами дополнительного образования по итогам 1 квартала 2024 года.
Об итогах аттестации педагогических работников за 2023 — 2024 учебный год.
Об организации работы по благоустройству и озеленению территории ДОУ.
О комплектовании детского сада на следующий учебный год.
О вопросах, стоящих на контроле.
	Апрель
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
Медсестра
	

	9.
	Об организации дежурства в праздничные дни.
О подготовке и проведении выпускных праздников.
О результатах контроля по организации питания.
О результатах контроля санитарного состояния в группах.
Об итогах работы родительского клуба в ДОУ.
О работе ППк ДОУ в 2023 — 2024 учебном году.
О взаимодействии с социальными партнерами в 2023-2024 учебном году.
Об изменениях в материально-технической базе ДОУ.
О подготовке ДОУ к летнему оздоровительному периоду.
О планировании ремонтных работ в ДОУ.
О вопросах, стоящих на контроле.
	Май
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
Медсестра
	


3.2. Заседания Педагогического совета
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1.
	Педагогический совет № 1  (установочный) «Приоритетные направления работы ДОУ в 2023 — 2024 учебном году».
Цель: проанализировать результаты работы за летний период, согласовать и утвердить рабочие документы на учебный год.
Содержание:
1) Подведение итогов летней оздоровительной работы в ДОУ;
2) Результаты подготовки групп к новому учебному году;
3) Обсуждение и утверждение годового плана работы на 2023 — 2024 учебный год;
4) Обсуждение и утверждение ООП ДОУ, разработанной в соответствии с ФОП ДО; АОП ДОУ, разработанной в соответствии с ФАОП ДО;
5) Утверждение планов работы по аттестации и повышению квалификации педагогических работников;
6) Утверждение плана работы родительского клуба в ДОУ на 2023 — 2024 учебный год;
7) Утверждение календарно-тематического планирования на 2023 — 2024 учебный год;
8) Утверждение расписания организованной образовательной деятельности с детьми на новый учебный год;
9) Утверждение графиков работы кружков дополнительного образования в ДОУ;
10) Проведение плановых инструктажей с педагогическими работниками.
11) Вынесение решения педсовета.
	Сентябрь
	Заведующий
Ст.воспитатель
Медсестра
Воспитатели
Специалисты
Зам.заведующего по АХЧ
	

	2.
	Педагогический совет № 2
«Современные подходы к организации работы по нравственно-патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста в условиях реализации ФОП ДО». 
Цель:  повышение профессионального уровня педагогов в работе с детьми по нравственно-патриотическому воспитанию в ДОУ.
Содержание:
1) Выполнение решений педагогического совета № 1;
2) Вступительное слово «Значимость патриотического воспитания в системе образования на современном этапе»;
3) Результаты тематического контроля «Патриотическое воспитание детей в условиях ДОУ»
4) Результаты смотра-конкурса центров патриотического воспитания «Юный патриот»;
5) Выступление «Инновационные формы работы с детьми по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников»;
6) Выступление «Развитие патриотических чувств дошкольников средствами проектной деятельности» (опыт работы по проекту «Родной свой край, люби и знай»)
7) Вынесение решения педсовета.
	Ноябрь
	Заведующий
Ст.воспитатель
Воспитатели
Специалисты

	

	3.
	Педагогический совет № 3
«Успешная социализация ребенка на этапе дошкольного детства»
Цель: повышение профессиональной компетенции педагогов в области организации эффективного взаимодействия между воспитывающими взрослыми для дальнейшей успешной социализации воспитанников.
Содержание:
1) Выполнение решений педагогического совета № 2; 
2) Вступительное слово «Успешная социализация ребенка на этапе дошкольного детства»;
3) Результаты тематического контроля «Создание условий для развития ребенка в ДОУ для его позитивной социализации в обществе»;
4) Выступление «Социализация современного дошкольника в образовательной организации»;
5) Выступление «Использование игровых технологий в социально-личностном развитии дошкольников»;
6) Выступление «Эффективные формы взаимодействия с родителями как средство позитивной социализации ребенка»;
7) Вынесение решения педсовета.
	Февраль
	Заведующий
Ст.воспитатель
Воспитатели
Специалисты
	

	4.
	Педагогический совет № 4 (итоговый)
«Итоги работы ДОУ за 2023 — 2024 учебный год»
Цель: анализ результатов работы за 2023— 2024 учебный год.
Содержание:
1) Выполнение решений педагогического совета № 3;
2) Вступительное слово «Итоги 2023 — 2024 учебного года» ;
3) Анализ работы за учебный год: реализация поставленных задач, формы взаимодействия с педагогами и родителями, реализация образовательной программы, анализ воспитательной работы, реализация дополнительных образовательных услуг;
4) Анализ заболеваемости детей и оздоровительной работы за учебный год;
5) Выступления специалистов о результатах работы;
6) Мини-презентации педагогов с результатами работы по самообразованию в течение учебного года;
7) Проведение плановых инструктажей с педагогическими работниками;
8) Утверждение плана работы на летний оздоровительный период.
9) Вынесение решения педсовета.
	Май
	Заведующий
Ст.воспитатель
Воспитатели
Специалисты
Зам.заведующего по АХЧ
	


3.3. Мероприятия с младшим обслуживающим персоналом
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении


	1
	Текущие  инструктажи  по  ОТ,  ТБ  и 
охране жизни и здоровья детей. 
Повышение  профессионального  уровня: 
ознакомление  обслуживающего 
персонала  с  нормативно-правовыми 
документами,  регламентирующими  их 
деятельность 
Консультация  для  младших
воспитателей:  «Роль  младшего
воспитателя в формировании культурно-гигиенических навыков детей». 
	Сентябрь
По мере обновления
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Медсестра
Ст.воспитатель
	

	2
	Профилактика  гриппа  в  ДОУ  в  период 
эпидемиологического неблагополучия; 
Результаты контроля санитарного состояния в группах;
Консультация  для  младших
воспитателей:  «Взаимодействие  с 
воспитателями  в  процессе  организации 
питания  детей,  формирования  навыков 
культуры поведения за столом». 
	Октябрь
	Заведующий
Ст.воспитатель
Медсестра
	

	3
	Консультация  для  младших
воспитателей:  «Проведение карантинных мероприятий в группе в период подъема заболеваемости». 
	Ноябрь
	Заведующий
Медсестра
	

	4
	Техника  безопасности  при  проведении 
новогодних  елок,  соблюдение 
требований ППБ; 
Санитарные  требования  и  проведение 
текущей и генеральной уборок. 
	Декабрь
	Зам.заведующего по АХЧ
Медсестра
	

	5
	Консультация  для  младших
воспитателей:  «Организация и соблюдение питьевого режима в ДОУ». 
	Январь
	Заведующий
Ст.воспитатель
Медсестра
	

	6
	Результаты контроля санитарного состояния в группах.
Консультация для младших воспитателей «Режим, его значение в жизни ребенка. Особенности организации режимных моментов в ДОУ»;
Личная гигиена сотрудников. Требования 
к прохождению мед. осмотров. 
	Февраль
	Заведующий
Медсестра
Ст.воспитатель
	

	7
	Производственное  совещание 
«Субботники  по  уборке  территорий. 
Рассада для цветников». 
Соблюдение  требований  по  технике 
безопасности,  ОТ  для  вспомогательно-
обслуживающего персонала. 
Экологические  субботники  по  уборке 
территории 
	Апрель
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
	

	8
	Проведение  инструктажей в период подготовки к  летней  оздоровительной работе; 
Озеленение участков ДОУ; 
Результаты контроля санитарного состояния в группах;
Особенности работы в летний период. 
	Май
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Медсестра
	


3.4. Общее собрание трудового коллектива
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Об  итогах  работы  по  организации 
ремонта в ДОУ;
Об организации работы комиссий; 
О  выполнении  правил  внутреннего 
трудового распорядка.
	Сентябрь
	Заведующий
	

	2
	О  графике  отпусков на 2024 год;
Об  организации  оздоровительно-
профилактической работы в ДОУ;
Подведение итогов 4 квартала.
	Декабрь
	Заведующий
	

	3
	Об организации работы по подготовке к 
новому учебному году;
Об  организации  летнего 
оздоровительного сезона.
	Май
	Заведующий
	


3.5. Заседания Совета родителей
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Об итогах летней оздоровительной работы в ДОУ;
О результатах ремонтных работ в ДОУ;
О переходе ДОУ на работу по ФОП ДО;
Обсуждение и составление плана работы Совета родителей на 2023 — 2024 учебный год;
Выбор председателя Совета родителей;
Организация родительского контроля по питанию в ДОУ;
Обсуждение родительских инициатив для реализации в текущем учебном году.
	Сентябрь
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
	

	2
	Обсуждение организации и проведения новогодних праздников в ДОУ;
Мероприятия по профилактике распространения вирусов ГРИППа и ОРВИ;
Выступление «Организация игровой деятельности с детьми, как эффективное средство социализации»;
Определение объектов для проведения ремонтных работ в рамках проекта инициативного бюджетирования;
Привлечение родителей к оказанию помощи по очистке территорий прогулочных участков от снега, созданию зимних построек на участках
	Декабрь
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Медсестра
Ст.воспитатель
	

	3
	Об итогах работы за 2023 — 2024 учебный год;
Об организации выпускных утренников для детей подготовительных групп;
Привлечение родителей к организации субботника и озеленения территории ДОУ;
Результаты работы родительского контроля по организации питания;
Организация работы ДОУ на летний оздоровительный период;
Выступление «Профилактика детского травматизма в ДОУ»
	Апрель
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Медсестра
Ст.воспитатель
	


РАЗДЕЛ 4. Методическая деятельность
4.1. Консультации, семинары,
практикумы, деловые игры, мастер-классы
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1.
	Консультации

	1.1
	«Изменение законодательства в области аттестации педагогических работников (Приказ № 196 от 24.03.2023 г)»
	Сентябрь
	Ст. воспитатель
	

	1.2
	«Нравственно-патриотическое воспитание детей посредством игровой деятельности»
	Октябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатель (Игонькина И.В.)
	

	1.3
	«Роль музыки в нравственно-патриотическом воспитании дошкольников»
	Октябрь
	Ст. воспитатель
Муз.рук-ль
(Гоголева Г.Ю.)
	

	1.4
	«Содержание работы с детьми по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма в разных возрастных группах»
	Октябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Бобылева М.А.)
	

	1.5
	«Формирование культурно-гигиенических навыков у детей во время приема пищи»
	Октябрь
(по рез-ам контроля)
	Ст.воспитатель
Медсестра
	

	1.6
	«Современные технологии поддержки детской инициативы и развития  самостоятельности воспитанников в ДОУ»
	Ноябрь
	Ст.воспитатель
	

	1.7
	«Воспитание нравственных качеств детей дошкольного возраста посредством русских народных сказок»
	Ноябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Сясина Е.Н.)
	

	1.8
	«Роль народный игр в системе воспитания и формирования патриотизма у детей дошкольного возраста»
	Ноябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Топникова Т.В.)
	

	1.9
	«Технологии позитивной социализации детей дошкольного возраста в условиях ДОУ»
	Декабрь
	Ст.воспитатель
	

	1.10
	«Позитивная социализация дошкольников в практике воспитания»
	Декабрь
	Ст.воспитатель
Воспитатель (Мягкова Н.В.)
	

	1.11
	«Развитие навыков коммуникации у детей младшего дошкольного возраста средствами игровой деятельности»
	Декабрь
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Курилова Л.В., Усанова Е.С.)
	

	1.12
	«Формирование у дошкольников представлений о рациональном питании, как элементе ЗОЖ»
	Январь
	Ст.воспитатель
Медсестра
	

	1.13
	«Развитие навыков социализации детей средствами развивающих игр В.В. Воскобовича»
	Январь
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Лупова С.И.)
	

	1.14
	«Технология «Сторителлинг» как современное средство развития связной речи у детей дошкольного возраста»
	Февраль
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Тюнина Н.М.)
	

	1.15
	«Формирование предпосылок читательской функциональной грамотности средствами современных технологий»
	Февраль
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Пителина Е.Л.)
	

	1.16
	«Организация питания в ДОУ: основные задачи, методы и формы»
	Март (по рез-ам контроля)
	Ст.воспитатель
Медсестра
	

	1.17
	«Развитие познавательно-исследовательских умений дошкольников средствами экспериментирования»
	Март
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Карпова С.Б.)
	

	1.18
	«Формирование предпосылок финансовой грамотности дошкольников в условиях реализации ФОП ДО»
	Март
	Ст.воспитатель
	

	1.19
	«Метод проектов как способ повышения функциональной грамотности дошкольников»
	Март
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Смирнова Е.С.)
	

	1.20
	«Детское волонтерство — современное средство развития и социализации детей дошкольного возраста»
	Апрель
	Ст.воспитатель
	

	1.21
	«Гендерный подход в построении предметно-развивающей среды в группе»
	Апрель
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Крапивина Ю.С.)
	

	2.
	Семинары

	2.1
	Цикл семинаров по реализации ФОП ДО в практическую деятельность ДОУ:
- «ФОП ДО: структура, основное содержание», технологии и формы работы;
- «Федеральная рабочая программа воспитания»;
- «ФАОП ДО: структура и основное содержание»
	Сентябрь
Октябрь

	Ст.воспитатель
	

	2.2
	Семинар-практикум по профилактике эмоционального выгорания педагогов «Второе дыхание»
	Ноябрь
	Ст.воспитатель
Педагог-психолог
(Полянина Д.С.)
	

	2.3
	Семинар-практикум «Организация развивающего пространства в группе с учетом ФОП ДО»
	Декабрь
	Ст.воспитатель
	

	2.4
	Семинар  «Использование  игровых 
технологий в обучении детей правилам 
безопасного поведения на дороге» 
	Февраль
	Ст.воспитатель
	

	2.5
	Семинар-практикум «Квест-игра, как средство повышения двигательной активности детей дошкольного возраста»
	Март
	Ст.воспитатель
Инструктор по физкультуре
(Громова Е.Г.)
	

	3.
	Мастер-классы

	3.1
	Мастер-класс «Веселые пальчики» (игры по развитию мелкой моторики у детей дошкольного возраста)
	Ноябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Шаршинова А.О.)
	

	3.2
	Мастер-класс «Украшения к Новому году своими руками»
	Декабрь
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Миронова О.Л.)
	

	3.3
	Мастер-класс «Использование нейропсихологических игр в работе с детьми дошкольного возраста»
	Январь
	Ст.воспитатель
Педагог-психолог
(Полянина Д.С.)
	

	3.4
	Мастер-класс «Игры и эксперименты как средство экологического воспитания детей дошкольного возраста»
	Апрель
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Карпова С.Б.)
	

	4.
	Деловые игры

	4.1
	«Логопедическая радуга» (эффективные формы и методы в работе с детьми, направленные на коррекцию речевых нарушений)
	Февраль
	Ст.воспитатель
Учителя-логопеды
(Ильченко Т.Е., Тимохина Г.П.)
	

	4.2
	«Игры разума или в поисках истины» (деловая игра по развитию предпосылок  функциональной грамотности детей дошкольного возраста)
	Апрель
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	5.
	Индивидуальные консультации

	5.1
	Консультации  по  запросам педагогов 
	В течение года
	Ст.воспитатель
	

	5.2
	Планирование  работы  по  самообразованию  педагогов ДОУ  
	Сентябрь - Октябрь
	Ст.воспитатель
	

	5.3
	Аттестация на получение квалификационной категории, соответствие занимаемой должности
	В течение года
	Ст.воспитатель
	

	5.4
	Организация мероприятий в рамках «Недели открытых дверей в ДОУ»
	Апрель
	Ст.воспитатель
	


4.2. Выставки, конкурсы, акции, проекты, открытые просмотры образовательной деятельности
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Методическая выставка

	1.1
	«Новинки методической литературы»
	Сентябрь
	Ст.воспитатель
	

	1.2
	«Патриотическое воспитание детей дошкольного возраста»
	Октябрь
	Ст.воспитатель
	

	1.3
	Выставка  новинок  методической 
литературы по теме ПДД
	Ноябрь
	Ст.воспитатель
	

	1.4
	«Формирование позитивной социализации у детей в ДОУ»
	Декабрь
	Ст.воспитатель
	

	1.5
	«Предпосылки развития функциональной грамотности детей»
	Март
	Ст.воспитатель
	

	1.6
	«Организация летнего отдыха и оздоровления детей»
	Май
	Ст.воспитатель
	

	2
	Конкурсы

	2.1
	Смотр-конкурс на лучшую подготовку групп к новому учебному году «Группа, где хорошо детям»
	Август - Сентябрь
	Ст.воспитатель
	

	2.2
	Конкурс семейных творческих работ из природного материала «Осенняя мастерская»
	Сентябрь-Октябрь
	Ст.воспитатель
	

	2.3
	Фотовыставка, посвященная дню пожилого человека «Мои любимые бабушка и дедушка!»
	Октябрь
	Ст.воспитатель
	

	2.4
	Смотр-конкурс центров патриотического воспитания в ДОУ «Юный патриот»
	Октябрь
	Ст.воспитатель
	

	2.5
	Фотовыставка, посвященная Дню матери «Мы нужны друг другу»
	Ноябрь
	Ст.воспитатель
	

	2.6
	Смотр-конкурс подготовки групп и кабинетов к Новому году «Зимние кружева»
	Декабрь
	Ст.воспитатель
	

	2.7
	Конкурс декоративно-прикладного творчества «Новогодняя игрушка своими руками»
	Декабрь
	Ст.воспитатель
	

	2.8
	Смотр-конкурс на «Лучший игровой центр группы ДОУ для развития социально-коммуникативных качеств»
	Январь-Февраль
	Ст.воспитатель
	

	2.9
	Смотр-конкурс «Лучшая снежная постройка»
	Январь
	Ст.воспитатель
	

	2.10
	Фотовыставка, посвященная Дню защитника Отечества «Наши папы лучше всех!»
	Февраль
	Ст.воспитатель
	

	2.11
	Конкурс-ярмарка на «Лучшую разработку дидактической игры по речевому развитию детей»
	Март
	Ст.воспитатель
	

	2.12
	Конкурс-выставка детских творческих работ «Земля — наш общий дом»
	Апрель
	Ст.воспитатель
	

	2.13
	Познавательная викторина для детей, посвященная Победе в ВОВ «Мы помним, мы гордимся»
	Май
	Ст.воспитатель
	

	3
	Акции

	3.1
	Экологическая акция «Собери макулатуру — спаси дерево!» (сбор макулатуры)
	В течение года
	Ст.воспитатель
	

	3.2
	Социальная акция «Добрые крышечки» (оказание помощи маломобильным группам населения)
	В течение года
	Ст.воспитатель
	

	3.3
	Социальная акция «Помоги бездомным животным!» (сбор кормов для животных из приюта)
	Сентябрь - Ноябрь
	Ст.воспитатель
	

	3.4
	Экологическая акция «Покормите птиц зимой!»
	Декабрь - Февраль
	Ст.воспитатель
	

	3.5
	Акция патриотической направленности «Наш бессмертный полк»
	Май
	Ст.воспитатель
	

	3.6
	Экологическая акция «Сделай мир краше!» (оказание помощи в озеленении территории ДОУ)
	Май
	Ст.воспитатель
	

	4.
	Проекты

	4.1
	Краткосрочный образовательный проект «Энциклопедия Почемучек» (создание продукта на тему «Где мы летом побывали, что увидели — узнали») средняя — подготовительная группы
	Сентябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	4.2
	Краткосрочный образовательный проект по патриотическому воспитанию «Родной свой край, люби и знай» (старшая — подготовительная группы)
	Октябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	4.3
	Краткосрочный образовательный проект по безопасности дорожного движения «Безопасная дорога» (вторая младшая — средняя группы)
	Октябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели

	

	4.4
	Краткосрочный образовательный проект «Богатыри земли русской» (старшая — подготовительная группы)
	Февраль
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	4.5
	Краткосрочный образовательный проект «Сундучок семейных игр» (создание копилки любимых семейных игр, проведение фестиваля подвижных игр) средняя — подготовительная группы
	Март
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	4.6
	Краткосрочный образовательный проект «Путешествие в космические дали» (средняя — подготовительная группы)
	Апрель
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	4.7
	Краткосрочный образовательный проект «Никто не забыт, ничто не забыто» (старшая — подготовительная группы)
	Май
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	5
	Открытые просмотры образовательной деятельности

	5.1
	ООД с детьми старшего дошкольного возраста по нравственно-патриотическому воспитанию
	Октябрь- Ноябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели старшего дошкольного возраста
	

	5.2
	ООД по развитию социально-коммуникативных навыков у детей
	Январь - Февраль
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	5.3
	ООД с участием родителей в рамках «Недели открытых дверей в ДОУ»
	Апрель
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	


РАЗДЕЛ 5. Организационно-педагогические мероприятия 
5.1 Организация праздников и развлечений
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка об исполнении

	1
	Развлечение для детей «1 сентября — День знаний» (старшая — подготовительная группы)
	Сентябрь
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	2
	Спортивно-музыкальное мероприятие для детей по ПДД (старшая — подготовительная группы)
	Сентябрь
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Инструктор
Воспитатели
	

	3
	Музыкальная открытка ко Дню пожилого человека (старшая — подготовительная группы)
	Октябрь
(1 октября)
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	4
	Спортивные соревнования ко Дню отца «С папой вместе и всегда» (старшая — подготовительная группы)
	Октябрь
	Ст.воспитатель
Инструктор по физкультуре
	

	5
	Осенние развлечения для детей «Волшебный зонтик Осени» (вторая младшая — подготовительная группы)
	Октябрь - Ноябрь
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	6
	Познавательно-музыкальное мероприятие «День народного единства» (старшая — подготовительные группы)
	Ноябрь
(4 ноября)
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	7
	Тематическое музыкальное мероприятие для детей, посвященное Дню Матери (средняя — подготовительная группы)
	Ноябрь
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	8
	Познавательное мероприятие, посвященное Дню Государственного герба РФ (старшая — подготовительная группы)
	Ноябрь
(30 ноября)
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	9
	Познавательное мероприятие, посвященное Дню конституции РФ (подготовительная группа)
	Декабрь
(12 декабря)
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	10
	Новогодние утренники «Новогодний карнавал» (первая младшая — подготовительная группы)
	Декабрь
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
Специалисты
	

	11
	Развлечение для детей «Прощание с елочкой» (первая младшая — подготовительная группы)
	Январь
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	12
	Игра-викторина по безопасности дорожного движения «Каждый должен знать, как по улицам шагать!» (старшая — подготовительная группы)
	Январь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	13
	Брейн-ринг «Маленькие почемучки», посвященный Дню науки (подготовительная группа)
	Февраль
(8 февраля)
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	14
	Спортивный праздник, посвященный Дню защитника Отечества (совместно с родителями)
	Февраль
	Ст.воспитатель
Инструктор по физкультуре
Воспитатели
	

	15
	Познавательно-музыкальное мероприятие для детей «День защитника Отечества» (старшая — подготовительная группа)
	Февраль
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	16
	Развлечение для детей «Широкая Масленица! (средняя — подготовительная группы)
	Март
(11 — 17 марта)
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	17
	Утренники, посвященные Международному женскому дню «Музыкальная открытка» (первая младшая — подготовительная группы)
	Март
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
Специалисты
	

	18
	Музыкально-спортивное мероприятие, посвященное Дню космонавтики (старшая — подготовительная группы)
	Апрель
(12 апреля)
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
Специалисты
	

	19
	«Театральная Неделя» в ДОУ (музыкальные сказки (вторая младшая — старшая группы)
	Апрель
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	20
	Познавательно-музыкальное мероприятие для детей «Этих дней не смолкнем слава...» (подготовительные группы)
	Май
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
Специалисты
	

	21
	Спортивная игра «Зарница» на территории ДОУ (старшая — подготовительная группы)
	Май
	Ст.воспитатель
Инструктор
Воспитатели
	

	22
	Возложение цветов к памятнику Неизвестного солдата в сквере микрорайона
	Май
	Ст.воспитатель
Воспитатели
Специалисты
	

	23
	Игра-квест по правилам дорожного движения (старшая — подготовительная группы)
	Май
	Ст.воспитатель
Инструктор по физкультуре
	

	24
	Выпускной бал «До свидания, детский сад!» (подготовительные группы)
	Май
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
Специалисты
	


РАЗДЕЛ 6. Мероприятия по взаимодействию с семьёй 
6.1 Общие родительские собрания в ДОУ
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка об исполнении

	1
	«Основные направления воспитательно-образовательной деятельности и работы детского сада в 2023 — 2024 учебном году»
	Сентябрь
	Заведующий
Ст.воспитатель
	

	2
	«Предварительные результаты работы дошкольного учреждения за первую половину 2023 — 2024 учебного года»
	Декабрь
	Заведующий
Ст.воспитатель
	

	3
	«Итоги работы за 2023 — 2024 учебный год, подготовка к летней оздоровительной кампании»
	Май
	Заведующий
Ст.воспитатель
	


6.2 Работа с семьями воспитанников
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка об исполнении

	1
	Совместная  подготовка  к учебному году 
Цель:  Настроить  родителей  на плодотворную  работу  по  плану  и 
правилам  группы.  Провести работу  по  адаптации  вновь пришедших детей в группы 
	Сентябрь
	Заведующий
Воспитатели
	

	2
	Проведение родительских собраний:
1) «Особенности адаптации детей раннего возраста к условиям ДОУ» (первая младшая группа)
Цель: познакомить родителей с работой детского сада, сформировать представления об особенностях адаптационного периода, решение организационных вопросов
2) «Вот и стали мы на год взрослее..» (вторая младшая — подготовительная группы)
Цель: познакомить родителей с возрастными особенностями и требованиями образовательной программы, решение организационных вопросов
	Сентябрь
	Заведующий
Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	3
	Работа родительского клуба по проведению педагогической просветительской работы «Родительская школа»
	Сентябрь - Май
	Заведующий
Ст.воспитатель
Специалисты
Воспитатели
	

	4
	Конкурс семейных творческих работ из природного материала «Осенняя мастерская»
Цель: содействовать развитию совместной творческой деятельности детей и родителей.
	Сентябрь - Октябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	5
	Участие родителей в фотовыставках:
«Мои любимые бабушка и дедушка!»
«Мы нужны друг другу»
«Наши папы лучше всех!»
Участие родителей в акциях и творческих проектах (все возрастные группы)
	В течение года (в соответствии с планом работы)
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	6
	Анкетирование родителей «Патриотическое воспитание детей в семье и в детском саду»
Цель: выявить уровень заинтересованности родителей в патриотическом воспитании детей
	Октябрь
	Ст.воспитатель
	

	7
	Консультации для родителей по безопасности дорожного движения и предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма
	В течение года
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	8
	Проведение развлечений «Волшебный зонтик Осени» с привлечением родителей
Цель: продемонстрировать развитие творческих способностей детей
	Октябрь
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	9
	Конкурс декоративно-прикладного творчества «Новогодняя игрушка своими руками»
Цель: содействовать развитию совместной творческой деятельности детей и родителей.
	Декабрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	10
	Проведение мастер-классов для родителей «Новогоднее украшение» (по группам)
Цель: организация совместной деятельности взрослых и детей.
	Декабрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	11
	Родительские собрания «В мире детской игры» (первая младшая — подготовительная группы)
Цель: просвещение родителей о важности и значимости игры в жизни ребенка; знакомство с игровыми приемами.
	Декабрь - Январь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	12
	Проведение Новогодних утренников «Новогодний карнавал» с привлечением родителей
Цель: продемонстрировать развитие творческих способностей детей
	Декабрь
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	13
	Участие родителей в смотре-конкурсе «Лучшая снежная постройка» на прогулочном участке ДОУ
Цель: привлечь родителей к совместному творчеству с детьми и педагогами
	Январь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	14
	Анкетирование родителей «Социально-коммуникативное развитие детей»
Цель: выявить уровень сформированности представлений родителей о значимости социально-коммуникативного развития в жизни ребенка
	Январь
	Ст.воспитатель
	

	15
	Проведение спортивного праздника, посвященного Дню защитника Отечества с привлечением родителей
Цель: создание условий для совместной деятельности родителей и детей в ДОУ
	Февраль
	Ст.воспитатель
Инструктор
Воспитатели
	

	16
	Проведение праздников, посвященных Международному женскому дню «Музыкальная открытка», с привлечением родителей
Цель: продемонстрировать развитие творческих способностей детей
	Март
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	17
	Проведение родительских собраний с привлечением учителей начальной школы (по согласованию) «На пороге школы» (подготовительные группы)
Цель: познакомить родителей с требованиями школы к будущему первокласснику, решение организационных вопросов.
	Март
	Ст.воспитатель
Воспитатели
Завуч по УВР МОУ СОШ (по согласованию)
	

	18
	Проведение «Недели открытых дверей» в ДОУ (посещение родителями образовательной деятельности в группах)
Цель: сформировать представления родителей об организации деятельности с детьми, привлечь к участию в жизни детского сада
	Апрель
	Заведующий
Ст.воспитатель
Воспитатели
Специалисты
	

	19
	Проведение родительских собраний «Чему мы научились за этот год?» (вторая младшая — старшая группы)
Цель: рассказать родителям об успехах детей, образовательных достижениях, решение организационных вопросов
	Апрель
	Ст.воспитатель
Воспитатели

	

	20
	Проведение «Театральной недели» в ДОУ с привлечением родителей
Цель: продемонстрировать развитие творческих способностей детей
	Апрель
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
	

	21
	Привлечение родителей к благоустройству территории ДОУ «Мы выходим на субботник»
Цель: оказание помощи родителями в благоустройстве территории ДОУ
	Апрель
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Воспитатели
	

	22
	Анкетирование родителей по обучению 
детей  ПДД  и  профилактике  дорожно-
транспортного травматизма 
Цель: проанализировать отношение родителей к вопросам дорожной безопасности
	Апрель
	Ст.воспитатель
	

	23
	Анкетирование родителей «Уровень удовлетворенности работой ДОУ»
Цель: установить обратную связь между родителями и детским садом, улучшение работы ДОУ
	Май
	Ст.воспитатель

	

	24
	Проведение выпускных балов «До свидания, детский сад!» с привлечением родителей
Цель: продемонстрировать развитие творческих способностей детей
	Май
	Ст.воспитатель
Муз.рук-ль
Воспитатели
Специалисты
	

	25
	Подведение итогов деятельности родительского клуба по проведению педагогической просветительской работы «Родительская школа»
	Май
	Ст.воспитатель
	


6.3 Мероприятия по работе с неблагополучными семьями
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Изучение  и  своевременное  выявление  детей  и  семей, находящихся в социально опасном положении.  
Заполнение социального паспорта 
	Сентябрь-Октябрь
	Заведующий
Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	2
	Сбор  информации  о «неблагополучных»  семьях. 
Анализ семейного окружения 
	По мере выявления
	Заведующий
Ст.воспитатель
Воспитатели
Педагог-психолог
	

	3
	Установление  контакта  и организация  взаимодействия  с «неблагополучными»  категориями семей.  Выяснение  объективных причин семейного неблагополучия  
	По мере выявления
	Заведующий
Педагог-психолог
	

	4
	Разъяснительная  работа  с педагогами  по  предотвращению нарушений прав ребенка:  
-ознакомление  с  нормативно-правовыми  документами, 
регламентирующими  права ребенка;  
-об  основных  действиях воспитателя  
при  обнаружении  признаков насилия 
	В течение года
	Заведующий
Ст.воспитатель
Педагог-психолог
	

	5
	Индивидуальная профилактическая  работа  с «неблагополучными» семьями 
	В течение года
	Заведующий
Ст.воспитатель
Педагог-психолог
	

	6
	Оформление  наглядной  агитации 
для родителей 
	В течение года
	Педагог-психолог
	

	7
	Индивидуальное 
консультирование  родителей  по 
проблеме  создания  условий  в 
семье  для  эмоционального 
благополучия ребенка 
	В течение года
	Педагог - психолог
	

	8
	Проведение консультаций для родителей по запросам
	В течение года
	Заведующий
Ст.воспитатель
Специалисты
	


РАЗДЕЛ 7. Мероприятия, направленные на обеспечение  
вариативного дошкольного образования 
7.1. Мероприятия по реализации платных  
дополнительных образовательных услуг в ДОУ
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка об исполнении

	1
	Оформление сертификатов персонифицированного финансирования дополнительного образования для детей, достигших возраста 5 лет
	В течение года
	Ст.воспитатель
	

	2
	Составление и утверждение списков детей на дополнительные образовательные программы ДОУ
	Август - Сентябрь
	Заведующий
Ст.воспитатель
	

	3
	Заключение  трудового договора с  педагогами, осуществляющими  платные 
дополнительные образовательные услуги 
	Сентябрь - Октябрь
	Заведующий
	

	4
	Прием заявлений и заключение  договоров  с родителями  воспитанников  на получение  платных дополнительных 
образовательных услуг  
	Август - Октябрь
	Ст.воспитатель
	

	5
	Составление и утверждение расписания дополнительных образовательных услуг в ДОУ
	Август - Сентябрь
	Заведующий
Ст. воспитатель
	

	6
	Мониторинг дополнительного образования: посещаемость, востребованность
	В течение года 
(ГЦРО)
	Заведующий
Ст.воспитатель
	

	7
	Посещение занятий доп.образования
	В течение года
	Ст.воспитатель
	

	8
	Изучение  спроса  педагогов  на  пополнение  материально–
технической  и  методической 
базы для организации дополнительной образовательной деятельности
	Январь - Февраль
	Заведующий
Ст.воспитатель
Педагоги доп.образования
	

	9
	Посещение занятий родителями воспитанников
	Апрель- Май
	Ст.воспитатель
Педагоги доп.образования
	

	10
	Анкетирование родителей «Удовлетворенность качеством дополнительных образовательных услуг»
	Май
	Ст.воспитатель
	


7.2. Организация работы Ппк в ДОУ
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	
	Плановые заседания ППк 

	1
	Заседание №1  
Тема: Организационное.  
Определение  содержания  ППК-сопровождения 
План проведения: 
1.  Определение  состава специалистов  ППК  и организация  их взаимодействия. 
2.  Рассмотрение  нормативно-правовой  документации, регламентирующей 
деятельность ППК. 
3. Принятие плана работы ППК на 2023 - 2024 учебный год. 
4.О результатах комплектования групп комбинированной направленности.
5.  Обсуждение  контингента детей группы риска. 
6.  Определение  методик  и  сроков  обследования  детей группы  риска  специалистами ДОУ. 
	Сентябрь
	Заведующий
Члены комиссии ППк
	

	2
	Заседание № 2   
Тема:  Анализ  результатов обследования  детей специалистами 
План проведения: 
1.  Решение  предыдущего заседания ППК. 
2.  Об  итогах  первичной диагностики. 
3.  Об  утверждение индивидуальных  программ психолого-педагогического 
сопровождения ребенка. 
	Ноябрь
	Заведующий
Члены комиссии ППк
	

	3
	Заседание № 3
Тема: «Итоги работы ППк за первое полугодие учебного года»
План проведения:
1.Итоги коррекционно-развивающей работы за первое полугодие;
2.Внесение изменений (при необходимости) в индивидуальные образовательные маршруты детей;
3.Подготовка документов для организации выездной ПМПК в ДОУ
	Январь
	Заведующий
Члены комиссии ППк
	

	4
	Заседание № 4  
Тема: «Итоги работы ППК за учебный год»  
План проведения: 
1. Результаты реализации индивидуальных образовательных маршрутов, их эффективность. 
2. Анализ деятельности ППк  
ДОУ за 2023 — 2024 учебный год
3.Подготовка рекомендаций воспитателям и родителям по дальнейшей работе с детьми.
	Май
	Заведующий
Члены комиссии ППк
	

	
	Заседания ППк (внеплановые), по мере поступления запросов  
от воспитателей и родителей 


РАЗДЕЛ 8. Взаимодействие с социальными институтами 
	№
	Учреждение/соц.партнер
	Задачи, решаемые в совместной работе
	Формы работы с детьми

	1
	МОУ «Средняя школа № 8»
	Обеспечение преемственности между детским садом и школой по всем образовательным областям; создание позитивной мотивации на школьное обучение, широкого познавательного интереса у детей
	Экскурсии по школе для детей подготовительных к школе групп; организация и проведение совместных мероприятий для детей (в соответствии с планом работы)

	2
	МОУ «Средняя школа № 40»
	Обеспечение преемственности между детским садом и школой по всем образовательным областям; создание позитивной мотивации на школьное обучение, широкого познавательного интереса у детей
	Экскурсии по школе для детей подготовительных к школе групп (по согласованию)

	3
	МОУ ДО «Дом творчества Красноперекопского района»
	Обеспечение доступности дополнительного образования для детей от 5 до 7 лет; расширение познавательного кругозора и интереса к познавательной и творческой деятельности
	Организация и проведение дополнительных образовательных услуг на базе ДОУ

	4
	МАУ г.Ярославля «Дом культуры «Красный Перекоп»
	Расширение кругозора детей; развитие творчества и интереса у детей дошкольного возраста
	Проведение познавательно-развлекательных мероприятий для детей (в соответствии с планом работы, запросами ДОУ)

	5
	Библиотека-филиал № 16 имени А. С. Пушкина Централизованная библиотечная система города Ярославля
	Формирование предпосылок развития читательского интереса у детей; приобщать детей к детской книге, периодическим изданиям; способствовать формированию общей культуры
	Проведение игр-занятий с детьми по приобщению дошкольников к детской книге


РАЗДЕЛ 9. Деятельность по созданию безопасного 
воспитательно-образовательного пространства 
9.1  Мероприятия по сохранению и укреплению здоровья детей
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Организация  проведение  профилактических прививок. 
Проведение  закаливающих 
мероприятий. 
	В течение года
	Медсестра
Воспитатели
	

	2
	Контроль выполнения СанПиН; 
Контроль «Санитарное  состояние  групп и помещений»;
Контроль «Организация питания в группах» 
	В течение года
	Медсестра
Ст.воспитатель
	

	3
	Проведение утренней гимнастики 
	В течение года
	Воспитатели
Инструктор
	

	4
	Физкультурные  занятия  в зале и на свежем воздухе 
	В соответствии с расписанием
	Инструктор
	

	5
	Спортивные  праздники. 
Физкультурные досуги 
	В течение года
	Инструктор
Воспитатели
	

	6
	Пополнение  материально–
технической  базы  для  занятий 
физкультурой 
	В течение года
	Заведующий
Инструктор
	

	7
	Подготовка к новому учебному году: 
- маркировка мебели по росту, 
-  инструктажи  по  охране  жизни  и 
здоровья детей, 
- адаптация детей к ДОУ.
	Август
	Зам.заведующего по АХЧ
Медсестра
	

	8
	Анализ  заболеваемости  по  группам 
и  планирование  эффективных  мер 
оздоровления. 
	Ежеквартально
	Ст.воспитатель
Медсестра
	

	9
	Разработка плана профилактических 
мероприятий по ОРВИ и гриппу. 
	Октябрь - Ноябрь
	Медсестра
	

	10
	Внедрение  в  практику  работы 
здоровьесберегающих технологий. 
	В течение года
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	11
	Консультации для педагогов из цикла «Способы сохранения здоровья детей»
	В течение года
	Медсестра
	

	12
	Противоэпидемические мероприятия  в  случае  регистрации инфекционных заболеваний. 
	По мере необходимости
	Заведующий
Медсестра
	


9.2. Работа с педагогами по охране труда и соблюдению техники безопасности
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка об исполнении

	1
	Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей»
Соблюдение нормативно-правовой базы
	Сентябрь
	Заведующий

	

	2
	Инструктаж «Соблюдение правил пожарной безопасности»
Инструктаж «Охрана труда и техника безопасности»
	В течение года
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
	

	3
	Инструктаж «Соблюдение антитеррористической безопасности в учреждении»
	Ежеквартально
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
	

	4
	Проведение тренировочных мероприятий по эвакуации людей при пожаре и возникновении ЧС
	В соответствии с планом
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
	

	5
	Проведение плановых/ внеплановных инструктажей работников
	По мере необходимости
	Заведующий
	

	6
	Ознакомление с инструкциями, коллективным договором при приеме на работу
	В течение года
	Заведующий
	


9.3. Мероприятия по профилактике детского травматизма
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Беседы  с  детьми  по  технике  безопасности;  
Инструкции  по  охране  жизни  и  здоровья для воспитанников 
	Ежедневно
	Воспитатели
	

	2
	Выставка методических пособий  для  организации  работы  с детьми  по  изучении  правил  личной безопасности  
Беседа с детьми на тему:  
«Как уберечься от падений и ушибов» 
	Сентябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	3
	Разработка памяток  для  родителей по  
соблюдению правил поведения детей на  
детской площадке; 
Беседа с детьми на тему «Предметы,  
требующие осторожного обращения»; 
-Рисование  запрещающих  знаков  по 
ПДД «Правила знаю, их выполняю» 
	Октябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	4
	Обыгрывание  ситуаций  «Как  себя 
вести, если…»  
Выставка семейных рисунков по  
безопасности  «Хорошо - плохо» 
	Ноябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	5
	Оформление памятки для родителей  
«Безопасность в вашем доме»  
Дидактическая  игра «Как избежать  
неприятностей»  (опасные  ситуации  на 
улице)  
Организация  и  проведение  сюжетных 
игр по закреплению правил поведения в 
группе, на прогулке    
	Декабрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	6
	Беседа  «Гололед.  Гололед  на  дороге. 
Чем он опасен для пешехода?»  
Викторина  «Опасности  вокруг  нас: 
дома и в детском саду»  
Дидактическая  игра  «Знаешь  ли  ты 
правила поведения?» 
	Январь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	7
	Беседа  «Сосульки,  наледи  на  крышах 
зданий. Чем они опасны?»  
Беседа «Почему дети ссорятся?»  
Рассматривание  альбомов «Безопасность»  
Стихотворение  А.  Кузнецова 
«Поссорились» 
	Февраль
	Воспитатели
	

	8
	Беседа  «Опасные  незнакомые 
животные»  
Рассматривание  альбома 
«Безопасность»  
Продуктивная деятельность: рисование 
«Мое любимое домашнее животное»  
Сказка  С.  Михалкова  «Как  друзья 
познаются» 
	Март
	Воспитатели
	

	9
	Беседа «Чтобы не было беды»  
Показ  приемов  оказания  первой 
помощи при ушибах и порезах  
Сюжетно-ролевая игра «Травмпункт»  
	Апрель
	Воспитатели
	

	10
	Проведение тематической недели «Дорожная азбука» 
	Май
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	11
	Оформление  памяток  для  родителей: 
«Светоотражатели сохранят жизнь!» 
	Май
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	


9.4. Мероприятия по противопожарной безопасности
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка об исполнении

	1
	Мероприятия с педагогами 

	1.1
	Издание  приказов  о  назначении 
ответственных  лиц  за  пожарную 
безопасность,  об  установлении 
противопожарного  режима
	Август - Сентябрь
	Заведующий
	

	1.2
	Контроль  состояния эвакуационных выходов. 
	Постоянно
	Зам.заведующего по АХЧ
	

	1.3
	Проведение  учебных  тренировок по эвакуации детей 
	В соответствии с планом
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
	

	1.4
	Проведение  противопожарного 
инструктажа сотрудников 
	В соответствии с планом
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
	

	1.5
	Проведение  среди  родителей  пропаганды  знаний  в  области 
защиты  населения  от  ЧС  и  в случаях возникновения пожара. 
	В течение года
	Воспитатели
	

	1.6
	Обеспечение  соблюдения  правил 
противопожарной  безопасности при  проведении  детских праздников,  вечеров,  новогодних праздников. 
	В течение года
	Заведующий

	

	1.7
	Изучение нормативных актов РФ  
регламентирующих  деятельность по пожарной безопасности 
	В течение года
	Заведующий
	

	2
	Мероприятия с детьми

	2.1
	 Беседы:  
- «Осторожно, электроприборы!» 
- Безопасный  дом  «Кухня  не место для игр»  
- «Спички детям не игрушка!» 
- «Скоро,  скоро  новый  год,  к детям елочка придет» 
- «Огонь: друг или враг» 
- «Если дома начался пожар» 
- «Правила  пожарной безопасности дома  и  на улице» 
- «Запомнить нужно твердо нам – пожар не возникает сам!»  
- «Будем  правильно эксплуатировать 
электрические принадлежности!» 
	В течение года
	Воспитатели
	

	2.2
	Художественная литература:  
- С.  Маршак  «Рассказ  о неизвестном герое», «Пожар»  
- Е.  Хоринская  «Спичка-невеличка»  
- А.  Шевченко  «Как  ловили уголька»  
- Л.  Толстой  «Пожарные собаки»   - Загадки,  пословицы, поговорки и др.
	В течение года
	Воспитатели
	

	2.3
	Дидактические игры:  
- Опасные ситуации  
- В мире опасных предметов  
- Служба спасения: 01, 02, 03  
- Горит – не горит  
- Кому что нужно для работы?  
- Бывает – не бывает и др.
	В течение года
	Воспитатели
	

	3
	Мероприятия с родителями воспитанников

	3.1
	Консультации: 
- Безопасное поведение  
- Внимание:  эти  предметы  таят  опасность!   Предотвратите  беду:  действия детей в чрезвычайных ситуациях  
- Правила  поведения  при пожаре  в  местах  массового скопления людей  
- Первая помощь при ожоге 
	В течение года
	Воспитатели
	

	3.2
	Разработка памяток, информационных буклетов по противопожарной безопасности
	В течение года
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	


9.5. Мероприятия по антитеррористической безопасности
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка об исполнении

	1
	Мероприятия с педагогами

	1
	Разработка/обновление приказов, локальных нормативных актов по обеспечению антитеррористической безопасности в ДОУ
	В течение года
	Заведующий
	

	2
	Ежедневный  контроль  за содержанием  в  надлежащем порядке  зданий,  территории  детского сада и т.д 
	В течение года
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
	

	3
	Содержание  противопожарного  оборудования  и  средства 
пожаротушения  в  исправном 
состоянии 
	В течение года
	Зам.заведующего по АХЧ
	

	4
	Проведение  ситуативных  бесед  в 
режимных  моментах  с 
воспитанниками  по  повышению 
бдительности,  обучению правилам  поведения  в  условиях 
чрезвычайного происшествия 
	В течение года
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	5
	Размещение  информации  по  антитеррору  на  информационных стендах, официальном сайте  детского сада 
	По мере необходимости
	Заведующий
Ответственный за сайт
	

	6
	Проведение  инструкций  с педагогами  детского  сада  по проявлению  бдительности  к бесхозным  предметам, 
наблюдательности к посторонним лицам  в  детском  саду  и регулированию поведения детей 
	В течение года
	Заведующий
	

	2
	Мероприятия с детьми

	2.1
	Беседы:
- «Что такое терроризм?»
- «Внешность человека может быть обманчива»
- «Опасные ситуации» (рисование «Как может выглядеть опасный человек»)
- «Один дома» (чтение А.Иванова «Как неразлучные друзья дом охраняли»)
- «О несовпадении внешности и добрых намерений»
- «Опасные предметы: что мы о них знаем?»
- «Безопасность — это важно!»
- «Проявляйте бдительность»
	В течение года
	Воспитатели
	

	3
	Работа с родителями воспитанников

	3.1
	На  родительских  собраниях включить  тему  о  мерах  по предупреждению 
террористических  актов  и  мерах 
предосторожности. 
	В течение года
	Воспитатели
	

	3.2
	Довести  до  каждого  родителя сведения  об  ответственности  за жизнь  и  здоровье  детей взрослыми  людьми  –  приём  и сдача  детей осуществляется только  из  рук  в  руки  родителям 
(или  лицам,  их  заменяющим 
только по документу). 
	В течение года
	Воспитатели
	

	3.3
	Размещение информации для родителей по антитеррористической безопасности на информационных стендах, официальном сайте ДОУ
	В течение года
	Ответственный за сайт
	


9.6. Мероприятия по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма
	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Административно-хозяйственная работа

	1.1
	Обновление информационных стендов по дорожной безопасности в приемных, в рекреациях ДОУ
	Сентябрь-Октябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	1.2
	Обновление  и  дополнение  сюжетно-
ролевых игр по ОБЖ, ПДД в группах
	В течение года
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	2
	Мероприятия с педагогами

	2.1
	Консультация  «Содержание  работы  с 
детьми  по  предупреждению  дорожно-
транспортного  травматизма  в  разных 
возрастных группах» 
	Октябрь
	Ст.воспитатель
Воспитатель
(Бобылева М.А.)
	

	2.2
	Выставка  новинок  методической 
литературы по теме ПДД
	Ноябрь
	Ст.воспитатель
	

	2.3
	Консультация  «Правила  поведения 
пешехода на дороге в зимнее время» 
	Декабрь
	Ст.воспитатель
	

	2.4
	Практикум  для  педагогов  «Оказание 
первой помощи в случае травматизма» 
	Январь
	Медсестра
	

	2.5
	Консультация  «Родителям  о  правилах 
дорожного движения для детей» 
	Февраль
	Ст.воспитатель
	

	2.6
	Семинар  «Использование  игровых 
технологий в обучении детей правилам 
безопасного поведения на дороге» 
	Февраль
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	2.7
	Анкетирование родителей по обучению 
детей  ПДД  и  профилактике  дорожно-
транспортного травматизма 
	Апрель
	Ст.воспитатель
	

	2.8
	Подготовка  и  проведение  развлечений 
по  ознакомлению  с  правилами 
дорожного движения 
	В течение года
	Ст.воспитатель
Воспитатели
Специалисты
	

	3
	Мероприятия с детьми

	3.1
	Беседы:
- «Что ты знаешь о правилах дорожного движения?»
- «Мы — пешеходы. Места движения пешеходов, их название и назначение»
- «Что такое улица, ее части?»
- «Машины на улицах города, виды транспорта»
- «Что можно и что нельзя?»
- «Помощники на дороге (знаки, светофор, регулировщик)
- «Будь внимателен»
- «Транспорт в городе: места и правила парковки, пешеходные зоны, ограничивающие знаки
- «Велосипеды и самокаты: правила передвижения»
	Сентябрь
Октябрь
Ноябрь
Декабрь
Январь
Февраль
Март
Апрель
Май
	Воспитатели
	

	3.2
	Сюжетно-ролевые игры:
 - «Путешествие по улицам города»
- «Улица и пешеходы»
- «Светофор» 
- «Поможем Лунтику перейди дорогу к детскому саду»
- «Поездка на  автомобиле»  
- «Автопарковка»
- «Станция технического обслуживания»  
- «Автомастерская» и др.
	В течение года
	Воспитатели
	

	3.3
	Дидактические игры:
- «Наша  улица»
- «Светофор»  
- «Поставь дорожный  знак»
- «Теремок»
- «Угадай, какой  знак»
- «Улица  города»
- «Заяц  и перекресток»
- «Что  для  чего?»
- «Дорожные  знаки:  запрещающие  и 
разрешающие»
- «Желтый,  красный, зеленый»
- «Чего не хватает?»
- «Собери автомобиль»
- «Отвечай быстро» и др.
	В течение года
	Воспитатели
	

	3.4
	Целевые прогулки и экскурсии: 
- Наблюдение за движением пешеходов 
-Наблюдение за движением транспорта 
-Рассматривание видов транспорта  
-Прогулка к пешеходному переходу 
-Знакомство с улицей 
- Знаки на дороге – место установки,  
назначение 
	В течение года
	Воспитатели
	

	3.5
	Подвижные игры: 
- «Воробышки  и  автомобиль»
- «Будь внимательным»
- «Разноцветные автомобили»
- «Мы  едем,  едем,  едем …»
- «Стоп!»
- «Разноцветные дорожки»
- «Чья  команда  скорее  соберется»
- «Лошадки»
- «Горелки»
- «Найди свой цвет» и др.
	В течение года
	Воспитатели
	

	3.6
	Художественная литература для чтения 
и заучивания: 
 С.Михалков  «Моя  улица», 
«Велосипедист»,  «Скверная  история»; 
С.  Маршак  «Милиционер»,  «Мяч»;  
В. Головко  «Правила  движения»;  
С. Яковлев  «Советы  доктора  Айболита»; 
О.  Бедерев  «Если  бы…»;  
А.  Северный «Светофор»;  
В.  Семернин «Запрещается -разрешается» и др.
	В течение года
	Воспитатели
	

	3.7
	Развлечения, инсценировки, досуги по правилам дорожного движения 
	1 раз в квартал
	Ст.воспитатель
Воспитатели
Специалисты
	

	4
	Мероприятия с родителями воспитанников

	4.1
	Консультации: 
- Что должны знать родители, находясь 
с ребенком на улице. 
- Безопасность детей в автомобиле. 
- Будьте вежливы – правила поведения 
в общественном транспорте. 
-  Правила  дорожного  движения  –  для 
всех. 
-  Осторожно,  дети!  –  статистика  и 
типичные случаи детского травматизма. 
-  Чтобы  не  случилось  беды!  –  меры 
предупреждения детского травматизма. 
- Родители – пример для детей. 
	В течение года
	Воспитатели
	

	4.2
	Информационный стенд: 
-  Безопасность  твоего  ребенка  в  твоих 
руках. 
-  Памятка  взрослым  по  ознакомлению 
детей  с  Правилами  дорожного 
движения. 
-  Дисциплина  на  улице  –  залог 
безопасности пешеходов. 
-  Что  нужно  знать  будущим школьникам  о  правилах  дорожного 
движения 
	В течение года
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	

	4.3
	Оформление  папок-передвижек  в 
группах  по  правилам  дорожного 
движения 
	В течение года
	Воспитатели
	

	4.4
	Включение  материала  по 
дорожнотранспортному  и  бытовому 
травматизму в групповые родительские 
собрания  
	2 раза в год
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	


РАЗДЕЛ 10. Система контроля в дошкольном учреждении
	№
	Вид контроля
	Субъект контроля
	Цель контроля
	Объект контроля
	Периодичность
	Ответственные
	Результаты контроля
	Отметка о выполнении

	Кадровое делопроизводство

	1.
	Администра
тивный
	Делопроизводитель
	Выявление уровня качества и своевременности оформления документов
	Изучение документации, анализ
	1 раз в квартал
	Заведующий
	Аналитическая справка 
	

	Финансово-хозяйственный контроль

	1.
	Администра
тивный
	Гл.бухгалтер
Бухгалтер
	Наличие и ведение 
документации по 
финансово-
хозяйственной 
деятельности
	Изучение и 
анализ 
документации 
(тарификация, 
штатное 
расписание, 
план ФХД, 
договора)
	Сентябрь, Январь
	Заведующий
	Аналитическая справка
	

	2.
	Администра
тивный
	Гл.бухгалтер
	Наличие, выполнение и 
расходование 
сметы финансовых 
средств от оказания 
дополнительных 
образовательных 
услуг
	анализ 
документации, 
смета доходов 
и расходов по 
платным 
услугам на год
	Сентябрь, Январь
	Заведующий
	Аналитическая справка
	

	3.
	Администра
тивный
	Гл.бухгалтер, специалист по закупкам
	Своевременность 
заключения 
договоров на 
коммунальное и 
социальное 
обслуживание  
	Изучение и анализ документации
	Январь
	Заведующий
	Аналитическая справка
	

	4.
	Администра
тивный
	Гл.бухгалтер
Специалист по закупкам
	Реализация 
Федеральных 
законов №44-ФЗ, 
223-ФЗ
	Своевременность размещения на сайте
	Ежемесячно
	Заведующий
	Аналитическая справка
	

	5.
	Администра
тивный
	Материально ответственные лица
	Инвентаризация 
(Сохранность 
основных средств и 
материальных 
ценностей)
	Изучение и анализ документации
	Декабрь
	Заведующий
	Аналитическая справка
	

	6.
	Администра
тивный
	Бухгалтер
	Своевременность 
оплаты родителями 
(законными 
представителями) 
за присмотр и уход 
за детьми в ДОУ  
	Изучение и анализ документации
	Ежемесячно
	Заведующий
	Аналитическая справка
	

	7.
	Администра
тивный
	Бухгалтер
	Своевременность 
оформления 
документов и 
начисления 
компенсации части 
родительской 
платы за присмотр 
и уход за ребенком
	Изучение и 
анализ 
документации 
(списки для 
назначения 
родительской 
компенсации, 
приказы, 
реестры к 
приказам,
ведомости)
	Ежемесячно
	Заведующий
	Аналитическая справка
	

	Охрана жизни и здоровья детей

	1.
	Системати
ческий
	Педагоги
	Создание условий в 
группе для охраны 
жизни и здоровья 
детей
	Наблюдение и 
анализ
	Заведующий
Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
Медсестра
	Ежемесячно
	Карта 
контроля, 
выводы и 
рекомендации
	

	2.
	Системати
ческий
	Все группы, кабинеты специалистов
	Санитарное 
состояние 
помещений группы 
в соответствии с 
требованиями 
СанПиН
	Визуальный осмотр
	Заведующий
Медсестра
	Ежемесячно
	Совещание 
при 
заведующем/ 
Карта 
контроля, 
выводы и 
рекомендации
	

	3.
	Системати
ческий
	Все группы
	Соблюдение 
режима дня в 
соответствии с требованиями СанПиН
	Наблюдение и анализ
	Заведующий
Ст.воспитатель
Медсестра
	Ежемесячно
	Карта контроля, выводы и рекомендации
	

	4.
	Администра
тивный
	Все группы
	Охрана жизни и 
здоровья детей 

	Изучение и анализ документации
	Ст.воспитатель
	1 раз в квартал
	Совещание 
при 
заведующем/ 
справка
	

	5.
	Оперативный
	Педагоги
	Планирование и 
проведение 
мероприятий с 
детьми по ОБЖ и 
ЗОЖ
	Изучение и анализ документации
	Заведующий,
Ст.воспитатель
	Октябрь
	Карта 
контроля, 
выводы и 
рекомендации
	

	Организация питания

	1.
	Системати
ческий
	Повара
	Соблюдение 
правильности и 
требований 
доставки продуктов
	Изучение и анализ документации, визуальный осмотр
	Заведующий
Ст.медсестра
	Ежемесячно
	Совещание 
при 
заведующем/ 
акт-проверки
	

	2.
	Системати
ческий
	Повара
	Соблюдение 
технологии 
приготовления 
пищи, соблюдение 
графика закладки
	Изучение и анализ документации, визуальный осмотр
	Заведующий
Ст.медсестра
	Ежемесячно
	Совещание 
при 
заведующем/ 
Карта 
контроля
	

	3.
	Системати
ческий
	Повара
	Соответствие 
объема порции 
блюда норме 
выхода
	Анализ
	Заведующий
Ст.медсестра
	Ежемесячно
	Совещание 
при 
заведующем/ 
Карта 
контроля
	

	4.
	Системати
ческий
	Повара, младшие воспитатели
	Выдача пищи с пищеблока в соответствии с графиком
	Анализ
	Заведующий
Ст.медсестра
	Ежедневно
	Совещание 
при 
заведующем/ 
Карта 
контроля
	

	5.
	Оперативный
	Повара
	Анализ питания 
детей в 
ДОУ/соблюдение 
натуральных норм 
питания
	Изучение и анализ документации
	Заведующий
Ст.медсестра
	1 раз в квартал
	Совещание 
при 
заведующем/ 
справка
	

	6.
	Системати
ческий
	Повара, младшие воспитатели
	Санитарное 
состояние 
пищеблока, 
маркировка чистота 
посуды, инвентаря 
на пищеблоке, в 
группах
	Визуальный осмотр
	Заведующий
Ст.медсестра
	Ежемесячно
	Совещание 
при 
заведующем/ 
Карта 
контроля
	

	7.
	Системати
ческий
	Педагоги
	Организация 
питания, питьевой 
режим
	Визуальный осмотр, анализ
	Заведующий
Ст.медсестра
Ст.воспитатель
	Ежемесячно
	Карта 
контроля, 
выводы и 
рекомендации
	

	Организация педагогического процесса и профессиональной компетентности педагогов

	1.
	Оперативный
	Педагоги
	Мониторинг  
достижения  детьми 
планируемых 
промежуточных 
результатов 
освоения  основной 
общеобразовательн
ой программы 
	Анализ диагностических карт
	Ст.воспитатель
Воспитатели
	Сентябрь
	Диагностические карты, выводы и рекомендации
	

	2.
	Предупредительный
	Воспитатели
Специалисты
	Готовность групп и кабинетов к началу учебного года
	Визуальный осмотр, анализ РППС, анализ раб. документации, конкурс
	Заведующий
Ст.воспитатель
	Август, Сентябрь
	Аналитическая справка/выступление на педсовете № 1
	

	3.
	Систематический
	Педагоги
	Анализ календарного планирования
	Анализ ежедневного планирования воспитательно-образовательной работы
	Ст.воспитатель
	Ежемесячно
	Карта контроля, выводы и рекомендации
	

	4.
	Оперативный
	Воспитатели
	Уровень подготовки и проведения родительских собраний в группах
	Анализ протоколов родительских собраний
	Ст.воспитатель
	Октябрь, Апрель
	Карта контроля выводы и рекомендации
	

	5.
	Тематический
	Педагоги
	Патриотическое воспитание детей в условиях ДОУ
	Согласно плану контроля
	Ст.воспитатель
	Октябрь
	Карта контроля, аналитическая справка, педагогический совет
	

	6.
	Оперативный
	Педагоги
	Подготовка, 
проведение, 
эффективность 
утренней 
гимнастики 
	Наблюдение за проведением утренней гимнастики
	Ст.воспитатель
	Ноябрь
	Карта контроля, выводы и рекомендации
	

	7.
	Оперативный
	Педагог-психолог
Воспитатели
	Заполнение листов адаптации на вновь пришедших детей
	Изучение листов адаптации
	Ст.воспитатель
	Ноябрь
	Карта контроля, аналитическая справка
	

	8.
	Оперативный
	Воспитатели комбинированных групп
	Состояние работы по организации образовательной деятельности с детьми ОВЗ
	Наблюдение, беседа, анализ документации, анализ занятий
	Ст.воспитатель
	Ноябрь, Март
	Карта контроля, выступление на заседании ППк
	

	9.
	Оперативный
	Инструктор по физкультуре
	Двигательная активность детей на занятиях по физической культуре
	Наблюдение, хронометраж
	Ст.воспитатель
Медсестра
	Ноябрь, Апрель
	Карта контроля, аналитическая справка
	

	10
	Оперативный
	Специалисты
	Анализ рабочей документации специалистов
	Изучение документации
	Ст.воспитатель
	Декабрь
	Карта контроля, аналитическая справка, рекомендации
	

	11
	Тематический
	Педагоги
	Создание условий для развития ребенка в ДОУ для его позитивной социализации в обществе
	Согласно плану контроля
	Ст.воспитатель
	Январь
	Карта контроля, аналитическая справка, педагогический совет
	

	12
	Оперативный
	Педагоги
	Состояние РППС по игровой деятельности
	Самоанализ, наблюдение, беседа
	Ст.воспитатель
	Январь
	Карта контроля, аналитическая справка, рекомендации
	

	13
	Оперативный
	Педагоги
	Организация  и 
проведение 
прогулки 
	Соблюдение 
структуры 
прогулки, 
наличие 
выносного 
материала, 
двигательный 
режим детей 
	Ст.воспитатель
	Март
	Карта контроля, выводы и рекомендации
	

	14
	Оперативный
	Педагоги
	Состояние работы по формированию у детей самостоятельности, инициативы и ответственности
	Наблюдение, анализ, беседа
	Ст.воспитатель
	Апрель
	Карта контроля, аналитическая справка и рекомендации
	

	15
	Текущий
	Педагоги
	Эффективность работы по самообразованию
	Собеседование, изучение папок, презентация на педсовете № 4
	Ст.воспитатель
	Май
	Карта контроля, выступление на педагогическом совете
	

	16
	Тематический
	Педагоги
	Анализ 
выполнения  задач 
годового  плана  за 
2021-2022  учебный 
год 
	Составление отчета
	Ст.воспитатель
	Май
	Педагогическ
ий совет 
/справка 
	

	17
	Оперативный
	Педагоги
	Мониторинг  
достижения детьми 
планируемых 
результатов 
освоения  основной 
образовательной 
программы 
	Анализ диагностических карт
	Ст.воспитатель
	Май
	Диагностичес
кая карта, 
выводы и 
рекомендации,
педагогическ
ий 
совет/справка 
	

	Охрана труда и соблюдение техники безопасности

	1.
	Оперативный
	Зам.заведующего по АХЧ
	Наличие  и  ведение 
документации  по 
ОТ и ТБ 
	Изучение документации
	Заведующий
	1 раз в квартал
	Совещание 
при 
заведующем/ 
карта 
контроля 
	

	2.
	Оперативный
	Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
	Соответствие 
условий 
пребывания детей и 
сотрудников 
требованиям 
СанПин и ТБ 
	Визуальный осмотр
	Заведующий
	1 раз в квартал
	Совещание 
при 
заведующем/ 
карта 
контроля 
	

	ГО ЧС, противопожарная безопасность

	1.
	Оперативный
	Зам.заведующего по АХЧ
	Наличие  и 
состояние  
документации  по 
ППБ и ГО ЧС 
	Изучение документации, анализ
	Заведующий
	1 раз в квартал
	Совещание 
при 
заведующем/ 
справка 
	

	2.
	Оперативный
	Зам.заведующего по АХЧ
	Организация 
работы по ГО, ЧС и 
противопожарной 
безопасности 
	Изучение документации
	Заведующий
	1 раз в квартал
	Совещание 
при 
заведующем/ 
справка 
	

	3.
	Оперативный
	Зам.заведующего по АХЧ
Ст.воспитатель
	Своевременность 
проведения 
учебных 
тренировок  по 
эвакуации  детей  и сотрудников
	Изучение документации, наблюдение
	Заведующий
	1 раз в квартал в соответствии с графиком
	Совещание 
при 
заведующем/ 
справка 
	

	4.
	Оперативный
	Зам.заведующего по АХЧ, специалист по закупкам
	Своевременность 
заключения 
договоров  на  АПС, 
КТС 
	Анализ документации
	Заведующий
	Январь
	Совещание 
при 
заведующем/ 
справка 
	

	5.
	Оперативный
	Зам.заведующего по АХЧ
Сотрудник охраны
	Качество 
обеспечения 
охранно-
пропускного 
режима 
	Анализ документации
	Заведующий
	Май
	Совещание 
при 
заведующем/ 
справка 
	


