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[bookmark: _GoBack]- организация и определение направлений образовательной деятельности;
- повышение профессионального мастерства, развитие творческой активности педагогических работников ДОУ.
3. Функции педагогического совета
3.1.Педагогический совет:
- обсуждает Устав и другие локальные акты ДОУ, касающиеся педагогической деятельности, решает вопрос о внесении в них необходимых изменений и дополнений;
- обсуждает и утверждает выбор и обоснование основной образовательной программы дошкольного образования, образовательные и воспитательные методики, технологии для использования в педагогическом процессе ДОУ;
- организует работу по повышению квалификации педагогических работников, распространению педагогического опыта;
- проводит опытно-экспериментальную работу, определяет направление взаимодействия Учреждения со школами и другими общественными организациями;
- представляет педагогических работников к различным видам поощрений и присвоению званий;
- заслушивает отчеты   заведующего о создании условий для реализации образовательной программы ДОУ;
- подводит итоги деятельности ДОУ за учебный год;
- заслушивает информацию, отчеты педагогических и медицинских работников о состоянии здоровья детей, ходе реализации образовательных и воспитательных программ, отчеты о самообразовании педагогов;
- контролирует выполнение ранее принятых решений педагогического совета;
- организует изучение и обсуждение нормативно-правовых документов в области   дошкольного образования;
- принимает решения об изменении образовательных программ ( отдельных разделов, тем), о корректировке сроков освоения образовательных программ, об изучении дополнительных разделов и других образовательных программ;  
- осуществляет другую работу в соответствии со своей компетенцией и  действующим законодательством. 

4. Права педагогического совета
4.1. Педагогический совет ДОУ имеет право:
1) обсуждать и принимать образовательную программу Учреждения; 
2) обсуждать и принимать локальные акты Учреждения в соответствии с установленной компетенцией; 
3) вносить предложения об изменении и дополнении Устава Учреждения; 
4) принимать решения по вопросу охраны Учреждения и другим вопросам жизни Учреждения, которые не оговорены и не регламентированы Уставом Учреждения; 
5) заслушивать отчеты администрации Учреждения о проделанной работе; 
6) обсуждать и принимать решения по любым вопросам, касающимся содержания образования; 
7) рассматривать вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров; 
8) организовывать выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта; 
9) рассматривать вопросы организации дополнительных услуг родителям (законным представителям) детей; 
10)утверждать характеристики педагогов, на представление к награждению. 

5. Организация управления педагогического совета
5.1. В состав педагогического совета входят: заведующий ДОУ (его председатель), все педагоги и специалистов ДОУ, председатель родительского комитета.   В нужных случаях на заседания педагогического совета приглашаются медицинские работники, представители общественных организаций, учреждений, родители. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета педагогов. Приглашенные на заседание пользуются правом совещательного голоса.
5.2 Заседания педагогического совета созываются   один раз в квартал в соответствии с годовым планом работы ДОУ,   не реже четырех раз в год. Ход заседаний педагогического совета и решения оформляются протоколами. Заседания педагогического совета возглавляет заведующий ДОУ. 
5.3. В обязательном порядке ведутся протоколы заседаний педагогического совета.  Педагогический совет избирает из своего состава секретаря на учебный год. Протоколы подписываются председателем и секретарем педсовета.
5.4. Решения педагогического совета должны носить конкретный характер с указанием сроков выполнения мероприятий и ответственных за их проведение.
5.5. Решение педагогического совета принимается большинством голосов при наличии на   заседании не   менее   двух   третей его членов и является обязательным для исполнения после утверждения его приказом заведующего.
5.6. Организацию выполнение решений педагогического совета осуществляет заведующий ДОУ и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на следующих его заседаниях.
5.7. Заведующий ДОУ в случае несогласия с решением педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя ДОУ, который в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.
5.8. Решения педагогического совета являются рекомендательными для коллектива Учреждения. Решения, утвержденные приказом Учреждения, являются обязательными для исполнения. 
5.9. Каждый член педагогического совета обязан посещать все его заседания, активно участвовать в работе педагогического совета, своевременно и полностью выполнять его решения.

6. Ответственность педагогического совета.
6.1. Педагогический совет несет ответственность за:
- выполнение или не выполнение закрепленных за ним задач и функций;
- выполнение годового плана работы ДОУ;
- соответствие принятых решений законодательству РФ об образовании, нормативно правовым актам;

7. Делопроизводство педагогического совета.
7.1. Заседания педагогического совета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется дата проведения заседания, количественное присутствие (отсутствие) членов педсовета, тема педсовета, повестка дня;  ход обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета, решения.
7.2.  Нумерация протоколов ведется от начала каждого учебного года.
7.3. Книга протоколов педсовета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующей и печатью ДОУ.
7.4. Книга протоколов педагогического совета ДОУ входит в номенклатуру дел, хранится в делах ДОУ 5 лет и передается по акту при смене руководства.
7.5. Материалы к заседаниям педагогических советов хранятся в делах ДОУ.
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MYHUUHNAIbHOE I0IIK0/IbHOe 00pa30BaTe/IbHOE YUpeKIeHne
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ITPUKA3 Ne 02/91-a

«0O6 yrBepxaenuu [lonoxenus o 24.08.2015 r.
nenaroruueckom cosere MJIOV «Jlerckuit
cang Ne 163»

B coorserctBuu ¢ dexepanbhbiM  3akoHom  Poccuiickoit  ®eneparmm ot 29.12.2012
roga Ne 273-®3 «O6 obpasosanun B Poccuiickoil @enepanun», YcraBom 06pa3oBaTesbHOlM
OpraHU3aInuy:

[TPUKA3BIBAIO:

1.Vreeputh  IlonokeHue O  MEAarornyeckoM  COBETE  MYHHIMIIAILHOIO  JOLIKOJIBHOIO
obpasoBarenbHOTo yupexaeHus «Jlerckuit can Ne 163 ».

2.PasmecTnTh HacTOSIMI NpHKa3 Ha OQUIMATIBHOM CaliTe yupeKJeHHs B TeUEHHE JECATH paboumux
JIHEH CO JIHS M3/IaHUsI HACTOSIILIErO [IPUKa3a.

3.KoHTposb 3a HCIOJHEHHEM MPUKa3a OCTABJISIO 3a COBO.

3aBeyroumi

MJIOVY «Jlerckuii cag Ne 163 » [Mnyyuikusa E.B.
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VYTBEPX/IAIO:
3aBe/yromun
uit cag Ne 163»

MOJIOKEHUE
0 MEIATOTHYECKOM COBeTe B MYHHIHIAILHOM 0MIKOJILHOM 00pa3oBaTe/bHOM
yupexaennn «/lercknii cax Ne 163»

PaspaGorano B coorserctsun ¢ ®3 ot 29.12.2012r. Ne 273 «O6 obpasosannn B Poccuiickoii
®enepatmu» cr. 30 (JlokanbHble HOPMATHBHBIE aKTbl, COJAEPIKAIINE HOPMBI, PEryJIHpYIOLIHe
obpasoBatenbHple  OTHOweHMs) — mynkr 1.2, cr. 25, W VYeraom  JIOVY.
1.2. Tlenaroruueckuii coser JIOY spasgercs oanoil u3 GopM caMOyIpaBieHus YupekKACHHUs.
1.3. Tlenarormueckuif COBET - KOJUIETHAJIbHBIH OpraH, OOBEIMHSIOUMHA MeAarorui4ecKnx
paboruukoB JIOY. neifcTByroumii Ha ocHOBaHWM [lonOXKeHHsI O MEIaroruveckoM COBETE.
1.4. Kaxnpiii negarornveckuit pabotauk JJOY ¢ MOMEHTA 3aK/IOYEHHUS] TPYIOBOIO JI0roBopa 1
J0  OpeKpamieHusi  ero  JeHCTBHS  SIBJISETCS  WICHOM  [EIaroru4eckoro  COBeTa.
1.5. Cpok jiaHHOTO TONI0XKeHHst He orpaHuyeH. [lonoxkenue aeHcTBYeT 10 NPHHATHA HOBOTO.
1.6. Tlenaroruyeckuii coBerT YupeieHHs NIECTBYeT B COOTBETCTBHH C JCHCTBYIOLIMM
sakoHOmaTeNbeTBOM  Poccumiickoit  Menepaumu B obnacti  0OpasoBaHus,  HOPMATHBHBIX
[IPAaBOBBIX JIOKYMEHTOB 006 oGpasoBanuu, YcraBa Yupexienus, nactosimero [lonoxenus.
1.7. IlpuHsTble ME€JarorHyeckuM COBETOM pELICHHMs, B [peiesax ero KOMIETEHIUHMH, U He
[IPOTHBOPEYAIIHE 3aKOHOJATENLCTBY Pealln3yroTes piKasamu 3asejytowero JIOY u sBisiores

00s13aTeILHBIMH JUTSl MCIIOJTHEHUSI BCEMH €r0 UJIeHAMH.
2. OcHOBHBIE 32/129H N€JarOrHYeCcKOoro coBera.
2.1. I'naBHpIMK 3a1a4amu negarorndeckoro Cosera sBislOTCS:

- peau3alus rocy1apCTBEHHOI, PErHOHAILHOMN, FOPOICKOH MOTHTHKH B 00J1aCTH HOMKOIBHOIO
oOpazoBaHus;

- opMeHTauus rejaarornyeckoro koatektusa JJOY Ha COBEpIICHCTBOBAHHE 00pa3oBaTesIbHOrO
npolecca;

- pazpaboTKa OCHOBHOI oGpa3oBarebHoi mporpammbl IOV

- O3HAKOMJIGHHE C JOCTHM)KEHMSMM [1€Jaroru4eckoil HayKH, I[EpeJOBbIM I€1aroruyecKum

OIIBITOM U BHEJIPEHHE UX B PAKTHYECKYIO AesTensHocTh OV




